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A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

El IES Hermdgenes Rodriguez esta situado en la localidad de Herencia. Este centro se
inaugurd el 7 de octubre de 1991. Este proyecto educativo recoge las aportaciones de
familias, alumnado, profesorado, antiguas/os alumnas/os y representantes de la
administracion local en entrevistas, cuestionarios y conversaciones.

En Herencia hay otros dos centros que tienen alumnado de la ESO, el Colegio de las
Mercedarias y el Seminario Menor Mercedario. Un porcentaje elevado del alumnado de
estos centros continda sus estudios de bachillerato en el IES Hermogenes.

El Instituto recibe a alumnos de cuatro localidades diferentes: principalmente Herencia (75%
aprox.), Villarta de San Juan (17% aprox.), Puerto Lapice (7% aprox.) y Villafranca de los
Caballeros (1% aprox.). Un total cada afo de 500 alumnas y alumnos aproximadamente.
Alrededor del 20-25% de alumnado es de origen migrante de varias nacionalidades distintas,
principalmente de Marruecos, Rumania y en mucha menor proporcion de otras
nacionalidades.

La diferencia en la evolucién académica entre el alumnado de las dos nacionalidades es
significativa. El alumnado de origen rumano continua toda la ESO y cada vez un porcentaje
mayor continda en bachillerato con resultados en la media, mientras que el alumnado de
origen marroqui que llega a los ultimos cursos de la ESO es menor, y excepcionalmente
terminan bachillerato. Por el contrario, su presencia en programas como Diversificacidon
Curricular o los Ciclos Formativos de Grado Basico es mayor. A pesar de esas diferencias, el
alumnado de origen marroqui ha mejorado notablemente y de manera progresiva los
resultados durante los ultimos cursos. Debe ser uno de los objetivos prioritarios para los
proximos cursos que el alumnado migrante de familias de origen marroqui alcance
resultados similares al resto del alumnado, medido en los datos de tasa de idoneidad,
porcentaje de repeticion y media de resultados académicos.

El ndmero de alumnos y alumnas matriculados en 1° de la ESO todos los cursos es similary
progresivamente se van marcando diferencias con una mayor presencia y mejores

Proyecto educativo 4
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resultados de las alumnas en los cursos superiores. La diferencia de resultados entre
alumnos y alumnas se situa en los 10 puntos de media a favor de las chicas, que casi todos
los cursos supera el 90%.

Los resultados de las evaluaciones nos ofrecen no solo datos académicos, sino también
una fotografia social del IES con alumnado en grave riesgo de quedarse fuera del progreso
educativo con las repercusiones sociales que eso tiene y con personas que estan en los
margenes educativos y muchos de ellos sociales. Quedar al margen en la escuela, que debe
ser el espacio integrador y de equilibrio social, supone quedar en los margenes sociales con
las consecuencias personales y sociales que esta situacion tiene. El proyecto educativo de
centro pretende ofrecer los principios, objetivos y estrategias para mejorar esta situacion.
Tenemos la responsabilidad de tomar todas las medidas que dependan de nosotras/os y
demandar todos los recursos necesarios para cambiar la situacion. En el IES Hermédgenes
educamos ciudadanas y ciudadanos, la respuesta posterior al alumnado que se queda fuera
de la titulacion tiene un coste social muy superior al que tendria una mejor respuesta
educativa.

El profesorado del centro suele estar en torno a los/as 50 profesores/as, y el 60% es fijo en
el centro. El otro 20% es profesorado en concursillo o interinas/os, con un niumero
significativo de ellos que repiten en el centro varios cursos. De esta forma, puede decirse
que la plantilla del profesorado es bastante estable. Es un claustro con gran experiencia
educativa y con ganas de hacer cosas diferentes y de que mejore el centro. En los ultimos
cursos se han multiplicado las actividades complementarias y extracurriculares con el
alumnado incidiendo en la mejora de la convivencia y en la identificacién del alumnado y del
propio profesorado con el IES. El claustro es consciente de los cambios que se estan
produciendo en la sociedad y en los procesos de ensefianza y aprendizaje y la necesidad de
adaptar nuestra organizacion y nuestra metodologia a esta nueva realidad, concretada en
los cambios legislativos recientes (LOMLOE) y en la introduccién y generalizaciéon de las
herramientas digitales.

El PAS cuenta una administrativo muy competente y comprometida con el Centro que
aporta todo su saber hacer para mejorar los servicios educativos a la comunidad educativa.

El Personal Laboral, 2 ordenanzas y 3 limpiadoras, estan colaborando extraordinariamente
para facilitar el trabajo del profesorado y del alumnado.

El Instituto es amplio, con aulas suficientes para la organizacién aula-materia o aula-grupo,
a pesar de que, debido a la ratio, las aulas de 45 m2 se quedan pequenas para atender a
grupos superiores a 22 alumnos, o algunas de las aulas especificas (plastica, talleres,
musica). El gimnasio tiene una dimensién de 150 m2 inferior a las medidas reglamentarias.
Una de las carencias histéricas mas importantes es la falta de un salén de actos. Las
drasticas reducciones en cursos anteriores de hasta un 50% del crédito ordinario del Centro
han imposibilitado durante los ultimos cursos trabajos de mantenimiento y de mejoras
necesarias para el centro, con alguna excepcion en algun curso concreto.

Lineas estratégicas

Proyecto educativo 5
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El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econdmico, natural y cultural definidas.

e Lineas estratégicas empleadas

Los Antiguos Alumnos y Las Antiguas Alumnas son uno de los recursos mas importantes
para el IES. Siempre que se les ha pedido, han colaborado y ofrecido su experienciay su
formacién académica y profesional al Centro.

El IES Hermdgenes Rodriguez cuenta con el prestigio de sus Jornadas de Educacion y
Sociedad, aunque en los ultimos cursos ha venido a menos y deberiamos recuperarlas.

La buena disposicién del Ayuntamiento de Herencia, de sus areas de cultura y servicios
sociales, de Asociaciones de la localidad, como Barco de Colegas, son una garantia para
desarrollar proyectos en comun e impulsar el Consejo Escolar Municipal como eje
vertebrador de toda la participacion de la comunidad en un Proyecto Educativo del
Municipio.

Es vital para el IES mantener la buena relacién con los tres CEIP adscritos al Hermogenes
Rodriguez y hacer del instituto la continuacion natural del alumnado de esos centros.

La participacion de las familias durante los Ultimos cursos ha sido muy amplia y decisiva,
especialmente durante los dos cursos complicados de la pandemia, a través de los
programas 10y 12 del AMPA Jesus Ruiz, que han supuesto un apoyo econémico y
educativo fundamental. Se debe cuidar y favorecer la implicacion de las familias para
reforzar y cohesionar la comunidad educativa.

Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

¢ Respuestas educativas definidas

Este es el mapa educativo del IES Hermdgenes, la realidad fisica y humana. Un alumnado
diverso, que demanda diferentes respuestas educativas a sus expectativas e inquietudes. El
alumnado migrante de origen marroqui necesita un esfuerzo de inclusion y de refuerzo
educativo para convertir la educacion en el elemento integrador en sus nuevas
comunidades. En general, una parte del alumnado que no encuentra en el IES la respuesta
de sus carencias familiares y de formacién basica para seguir aprendiendo. Alumnado que
espera una gran formacion académica para poder alcanzar su deseo de cursar estudios
universitarios. Alumnado con deseos de conocerse mejor, de encontrar su talento, de poder
desarrollarse como personas, que siente inquietudes por descubrir el mundo y descubrirse
a si mismo. Alumnado que comparte la maxima de Séneca, ;non scholae, sed vitae
discimus; (no para la escuela, sino para la vida aprendemos)

Proyecto educativo 6
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Un profesorado que vivimos un momento de gran incertidumbre, de cambios notables en la
manera de entender la educacioén, sabedores del valor de la formacion en habilidades
sociales y emocionales, de la era digital y de la necesidad de incorporar estos recursos al
proceso de ensefanza-aprendizaje, de los extraordinarios avances de la neurociencia y su
aplicacion a la educacion, del valor del dominio de los idiomas y de los proyectos
colaborativos. Un profesorado apasionado con nuestro trabajo, consciente de la
importancia de la escuela para educar a la ciudadania del siglo XXI.

Necesitamos el apoyo de toda la sociedad, también de la estructura administrativa para
recibir los recursos y la formacién que nos permita afrontar con garantias todos los retos
que tenemos planteados.

Las familias vivimos también estos tiempos con la inquietud de un futuro incierto, en el que
parece que todo cambia rapidamente y que no sabemos qué formacion sera la mejor para
nuestras/os hijas/os, pero que manifestamos el deseo de colaborar con el instituto para
ofrecer la mejor educacion posible que les permita adaptarse a la realidad cambiante.
Queremos que a nuestros hijos se les forme como personas y ciudadanos, que se les
refuerce su lado positivo para que puedan crecer en autoestima y aprovechen todo lo bueno
que llevan dentro, capaces de manejar informacidn, de exponer sus ideas, de resolver
situaciones, de conocerse mejor y de relacionarse solidariamente con el mundo. Queremos
que la escuela empodere a nuestras/os hijas/os, ¢imperare sibi, maximum

imperium;, (gobernarse a si mismo, es el mayor poder).

El Ayuntamiento ha manifestado su deseo de situar a la educacion en el centro de la
actividad municipal, valorando la repercusion educativa de todas sus decisiones politicas.
Su apuesta por impulsar el Consejo Escolar Municipal para vertebrar la participacién
educativa de la localidad a creacién y la creacién y el mantenimiento del PIME (Plan Integral
Municipal Educativo) durante los ultimos cursos, con una incidencia directa en la mejora de
resultados académicos son una prueba clara de esa voluntad.

Esta es la realidad en la que situa su accién la comunidad educativa del IES Hermdgenes
Rodriguez y que concreta en los siguientes apartados el marco que rige sus actuaciones en
cada uno de los ambitos.

B. Jornada y Oferta Académica

La definicidn de la jornada escolar, la oferta de ensefianzas del centro, asi como la oferta de

servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del
centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestién Educativa.

e Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Proyecto educativo 7
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Ofertas Académicas

1° de ESO (LOMLOE
2° de ESO (LOMLOE
3° de ESO (LOMLOE
4° de ESO (LOMLOE
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE)
1° de Bachillerato - General (LOMLOE)

1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE)

2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE)

2° de Bachillerato - General (LOMLOE)

2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE)
1° CFGB (LOFP) - Electricidad y electrénica

)
)
)
)

2° CFGB - Electricidad y electrénica

Jornada escolar
El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las

actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los
registrados en Gestion Educativa.

¢ Jornada

= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestion Educativa

Turnos recogidos de Gestién Educativa

Diurno

e Turnos

= Diurno

e Horarios registrado en Gestién Educativa

Tramo Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
PRIMERA HORA | 8:15 9:10 60
SEGUNDA HORA | 9:10 10:05 60
TERCERA HORA | 10:05 11:00 60
RECREO 11:00 11:30 60
CUARTA HORA 11:30 12:25 60
QUINTA HORA 12:25 13:20 60
SEXTA HORA 13:20 14:15 60

Oferta de servicios complementarios

Proyecto educativo
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Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio

Herencia - 13004729 - Villarta de San Juan | Transporte Escolar

Herencia - 13004729 - Herencia Transporte Escolar

Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucion educativa.

e Singularidad del centro

Campo NO obligatorio por reqgistrar

C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia
y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestién
del centro.

Principios de la educacién

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los principios en los que se inspira
el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nifo, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de
asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razén de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religion o creencias, orientacién sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

Vv La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la

Proyecto educativo 9
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personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actue como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econémicas y sociales, con
especial atencidn a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espania.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

v La concepcion de la educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

v La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

v La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacién personalizada, que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores.

v El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

v El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

v El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacién de sus hijos.

v La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Auténomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

v La participacion de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

v La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencién de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los dmbitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

v El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres 'y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifias, la
educacion afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
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género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

v La consideracion de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

v El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

v La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacién y
organizacioén y en los procesos de ensefnanza y aprendizaje como en sus resultados.

v La cooperacién entre el Estado y las Comunidades Autdbnomas en la definicidn, aplicacion
y evaluacion de las politicas educativas.

v La cooperacion y colaboracion de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacion e implementacion de la politica educativa.

v Lalibertad de ensenanza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacion y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecolégica con criterios de justicia social como
contribucion a la sostenibilidad ambiental, social y econdmica.

Fines de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefialar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccidn, edad, de discapacidad, orientacion o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el gjercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos.

v La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la

Proyecto educativo 11
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cohesion social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

v La formacién en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linglistica y cultural de
Espafay de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

v La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

v La capacitacién para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracion social.

v La capacitacién para la comunicacién en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

v La preparacién para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodeay para la participacion activa en la vida econémica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

e Objetivos y valores que guian la convivencia

a) Relacionados con el clima de convivencia

Lograr un clima de convivencia satisfactorio para toda la comunidad educativa basado en la
igualdad, el respeto mutuo, la tolerancia, la empatia, la asertividad y la mediacion como
formas de la resolucion positiva de los conflictos.

b) Relacionados con la igualdad, la interculturalidad, la tolerancia y el respeto a la diversidad

Valorar la igualdad y la diversidad como elementos enriquecedores de la cultura, la
sociedad y del propio individuo, y detectar y rechazar cualquier forma de discriminacién por
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razén de sexo, orientacion sexual, color de piel, etnia, nacionalidad, cultura, capacidad o
cualesquier otro motivo.

c) Relacionados con el aprendizaje emocional

Adquirir una competencia emocional suficiente para reconocer las propias emociones y las
de los demas y saber gestionarlas y actuar en conformidad con ellas de forma empatica y
asertiva tanto en situaciones cotidianas como de conflicto.

D. Desarrollo de los principios

La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
incidiendo en el andlisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacion de las programaciones
didacticas.

e Criterios comunes establecidos para la realizacién de las PPDD

El IES Hermdgenes Rodriguez elaborara sus propuestas pedagdgicas para todo el
alumnado matriculado, atendiendo a su diversidad. Disenara una metodologia inclusiva que
tenga en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado, que favorezca la
capacidad de aprender por si mismo y promueva el trabajo en equipo.

Se prestara una atencion especial a la adquisicién y el desarrollo de las competencias
establecidas por la legislacion vigente y se fomentara la correcta expresion oral y escrita y
el uso de las matematicas. A fin de promover el habito de la lectura, se dedicara un tiempo
lectivo a la misma en la practica docente de todas las materias.

Para fomentar la integracion de las competencias, se dedicara un tiempo del horario lectivo
a la realizacion de proyectos significativos y relevantes y a la resolucion colaborativa de
problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexién y la responsabilidad.

El IES demandara de la Administracion educativa los recursos necesarios para que la tutoria
personal de los alumnos y la orientacién educativa, psicopedagdgica y profesional,
constituyan un elemento fundamental en la ordenacion de esta etapa.

La metodologia de las materias y ambitos orbitara principalmente alrededor de las
situaciones de aprendizaje, entendidas como situaciones y actividades que implican el
despliegue por parte del alumnado de actuaciones asociadas a competencias clave y
competencias especificas, y que contribuyen a la adquisicion y desarrollo de las mismas.
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Las situaciones de aprendizajes parten de los centros de interés del alumnado y les
permiten construir el conocimiento con autonomia y creatividad desde sus propios
aprendizajes y experiencias. Facilitan integrar los elementos curriculares de las distintas
materias o0 ambitos mediante tareas y actividades significativas y relevantes para resolver
problemas de manera creativa y cooperativa, reforzando la autoestima, la autonomia, la
reflexion critica y la responsabilidad. Estan bien contextualizadas y son respetuosas con las
experiencias del alumnado y sus diferentes formas de comprender la realidad, fomentando
aspectos relacionados con el interés comun, la sostenibilidad o la convivencia democratica,
esenciales para que el alumnado sea capaz de responder con eficacia a los retos del siglo
XXI.

Las situaciones de aprendizaje estan compuestas por situaciones reales o escenarios de
aprendizaje que ponen en situacion los saberes basicos, para que el alumnado, mediante su
utilizacién, adquiera un aprendizaje competencial a partir de tareas complejas cuya
resolucién conlleva la construccién de nuevos aprendizajes y favorecen diferentes tipos de
agrupamientos, desde el trabajo individual al trabajo en grupos. Suponen la transferencia de
los aprendizajes adquiridos por parte del alumnado, posibilitando la articulacion coherente
y eficaz de los distintos conocimientos, destrezas y actitudes propios de cada etapa. Las
situaciones parten del planteamiento de unos objetivos claros y precisos que integran
diversos saberes basicos. Su puesta en practica implica la produccién y la interaccion
verbal e incluye el uso de recursos auténticos en distintos soportes y formatos, tanto
analdgicos como digitales.

El diseno de las situaciones de aprendizaje incorporaran los principios del Disefio Universal
para el Aprendizaje (DUA) y tiene los siguientes elementos:

a) justificacion

b) contextualizacién

c¢) fundamentacioén curricular
d) metodologia

€) recursos

f) tareas y actividades

g) evaluacion

Los principios metodolégicos que forman parte del disefio de las programaciones y de su
aplicacién en el aula son los siguientes:

El proceso de ensefianza-aprendizaje-evaluacion como proceso activo, constructivo y

Proyecto educativo 14



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

* GOBERNO  MINSTERIO Plan de Recu_peracmn_, _ _
g DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién v Resiliencia

U L SE
Castilla-LaMancha b= |

FORMACION PROFESIONAL

participativo por parte del alumnado, y no meramente pasivo y receptivo a partir de las
explicaciones del profesorado. Variedad de metodologias: explicacion magistral, clase
invertida (flipped classroom), aprendizaje por proyectos (ABP), por resolucién de problemas,
por retos, etc.

Anclaje en los conocimientos y experiencias previas del alumnado, motivacion
suficiente, actividades basadas en escenarios hipotéticos o realistas con tareas concretas.

Aprendizaje constructivo, en la autonomia y también el trabajo en equipo: aprendizaje
por proyectos, con actividades de trabajo cooperativo y colaborativo.

Diversidad del alumnado y maxima personalizacion del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Materiales diversos con adaptaciones: tanto para el alumnado con mayores
dificultades de aprendizaje, como de profundizacién y refuerzo para el que tenga mayor
motivacion o facilidad.

Prioridad del trabajo en el aula sobre el trabajo en casa (deberes).
Colaboracion con otros Departamentos e interdisciplinariedad.

Tecnologias de la Informacién y la Comunicacioén (TIC): aula Althia, EducaomsCLM,
apps docentes.

La pluralidad y variedad metodoldgica y evaluativa: autoevaluacion, coevaluaciéon y
heteroevaluacién.

Contacto con las familias.

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestién Educativa. En caso de no
ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso Materias
1° de ESO Lengua Castellana y Literatura
1° de ESO Mateméticas
1° de ESO Lengua extranjera: Inglés
1° de ESO Geografia e Historia
1° de ESO Educacién Fisica
1° de ESO Biologia y Geologia
1° de ESO Musica
1° de ESO Tecnologia y Digitalizacion
1° de ESO 22 lengua extranjera: Francés
1° de ESO Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales

Proyecto educativo 15



oo i * Financiado por
T E—— Plan de Recuperacion, ety i
v P o " N A |a Union Europea
DE ESPANA DEFCE’DUC#%ON“O W Transformacién v Resiliencia o
i ' Y FORMACION PROFESIONAL .? e * NextGenerationEU
Castilla-LaMancha | R

1° de ESO Proyectos de Artes Plasticas y Visuales
1° de ESO Religion Catolica

1° de ESO Religion Evangélica

1° de ESO Religion Isldmica

2° de ESO Lengua Castellana y Literatura

2° de ESO Mateméticas

2° de ESO Lengua extranjera: Inglés

2° de ESO Geografia e Historia

2° de ESO Educacién Fisica

2° de ESO Fisica y Quimica

2° de ESO Musica

2° de ESO Educacién Plastica, Visual y Audiovisual
2° de ESO Educacién en Valores Civicos y Eticos
2° de ESO 22 lengua extranjera: Francés

2° de ESO Cultura Clésica

2° de ESO Desarrollo Digital

2° de ESO Religion Catdlica

2° de ESO Religion Islamica

3°de ESO Ambito Lingiiistico y Social

3°de ESO Ambito Cientifico-Tecnolégico

3°de ESO Lengua Castellana y Literatura

3°de ESO Matematicas

3°de ESO Lengua extranjera: Inglés

3° de ESO Geografia e Historia

3°de ESO Educacién Fisica

3°de ESO Biologia y Geologia

3°de ESO Fisica y Quimica

3°de ESO Educacién Plastica, Visual y Audiovisual
3°de ESO Tecnologia y Digitalizacion

3°de ESO 22 lengua extranjera: Francés

3°de ESO Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable
3° de ESO Musica Activa, Movimiento y Folclore
3°de ESO Religion Catolica

3°de ESO Religion Islamica

4° de ESO Ambito Cientifico-Tecnolégico

4° de ESO Ambito Lingiiistico y Social

4° de ESO Lengua Castellana y Literatura

4° de ESO Matematicas A

4° de ESO Mateméticas B

4° de ESO Lengua extranjera: Inglés

4° de ESO Geografia e Historia

4° de ESO Educacién Fisica

4° de ESO Biologia y Geologia

4° de ESO Fisica y Quimica

4° de ESO Digitalizacién

4° de ESO Economia y Emprendimiento

4° de ESO Latin

4° de ESO Formacién y Orientacién Personal y Profesional
4° de ESO Expresion Artistica

4° de ESO Musica
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4° de ESO Tecnologia

4° de ESO 22 lengua extranjera: Francés

4° de ESO Filosofia

4° de ESO Cultura Clésica

4° de ESO Cultura Cientifica

4° de ESO Proyectos de Robdtica

4° de ESO Artes Escénicas, Danza y Folclore
4° de ESO Religion Catolica

4° de ESO Religion Islamica

1° de Bachillerato | Educacion Fisica

1° de Bachillerato | Filosofia

1° de Bachillerato | Lengua Castellana y Literatura |

1° de Bachillerato | Lengua extranjera I: Inglés

1° de Bachillerato | Matematicas Generales

1° de Bachillerato | Economia, Emprendimiento y Actividad Empresarial

1° de Bachillerato | Biologia, Geologia y Ciencias Ambientales

1° de Bachillerato | Dibujo Técnico |

1° de Bachillerato | Fisicay Quimica

1° de Bachillerato | Latin |

1° de Bachillerato | Matematicas |

1° de Bachillerato | Tecnologia e Ingenieria |

1° de Bachillerato | Biologia, Geologia y Ciencias Ambientales

1° de Bachillerato | Matematicas aplicadas a las Ciencias Sociales |

1° de Bachillerato | Dibujo Técnico |

1° de Bachillerato | Economia

1° de Bachillerato | Fisicay Quimica

1° de Bachillerato | Griego |

1° de Bachillerato | Historia del Mundo Contemporaneo

1° de Bachillerato | Tecnologia e Ingenieria |

1° de Bachillerato | Literatura universal

1° de Bachillerato | 22 lengua extranjera I: Francés

1° de Bachillerato | Economia

1° de Bachillerato | Latin |

1° de Bachillerato | Griego |

1° de Bachillerato | Matematicas aplicadas a las Ciencias Sociales |

1° de Bachillerato | Historia del Mundo Contemporaneo

1° de Bachillerato | Literatura universal

1° de Bachillerato | Anatomia Aplicada

1° de Bachillerato | 22 lengua extranjera I: Francés

1° de Bachillerato | Desarrollo Digital

1° de Bachillerato | Biologia, Geologia y Ciencias Ambientales

1° de Bachillerato | Dibujo Técnico |

1° de Bachillerato | Fisicay Quimica

1° de Bachillerato | Tecnologia e Ingenieria |

1° de Bachillerato | Lenguaje y Practica Musical

1° de Bachillerato | Psicologia

1° de Bachillerato | Economia

1° de Bachillerato | Literatura universal

1° de Bachillerato | 22 lengua extranjera I: Francés

1° de Bachillerato | Anatomia aplicada
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1° de Bachillerato | Desarrollo Digital

1° de Bachillerato | Lenguaje y Practica Musical

1° de Bachillerato | Psicologia

1° de Bachillerato | Unién Europea

1° de Bachillerato | Economia, Emprendimiento y Actividad Empresarial

1° de Bachillerato | Anatomia aplicada

1° de Bachillerato | Desarrollo Digital

1° de Bachillerato | Religién Catdlica

1° de Bachillerato | Lenguaje y Practica Musical

1° de Bachillerato | Psicologia

1° de Bachillerato | Religion Isldmica

1° de Bachillerato | Biologia, Geologia y Ciencias Ambientales

1° de Bachillerato | Literatura universal

1° de Bachillerato | Unién Europea

1° de Bachillerato | Religién Catdlica

1° de Bachillerato | Religién Islamica

2° de Bachillerato | Historia de Espafia

2° de Bachillerato | Historia de la filosofia

2° de Bachillerato | Lengua Castellanay Literatura Il

2° de Bachillerato | Lengua extranjera Il: Inglés

2° de Bachillerato | Ciencias generales

2° de Bachillerato | Latin Il

2° de Bachillerato | Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales Il

2° de Bachillerato | Movimientos culturales y artisticos

2° de Bachillerato | Biologia

2° de Bachillerato | Empresay disefio de modelos de negocio

2° de Bachillerato | Matematicas Il

2° de Bachillerato | Geografia

2° de Bachillerato | Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales Il

2° de Bachillerato | Griego Il

2° de Bachillerato | Empresay disefio de modelos de negocio

2° de Bachillerato | Historia del arte

2° de Bachillerato | Geografia

2° de Bachillerato | Biologia

2° de Bachillerato | Griego Il

2° de Bachillerato | Dibujo Técnico Il

2° de Bachillerato | Historia del arte

2° de Bachillerato | Fisica

2° de Bachillerato | Latin Il

2° de Bachillerato | Geologia y ciencias ambientales

2° de Bachillerato | Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales Il

2° de Bachillerato | Quimica

2° de Bachillerato | Tecnologia e Ingenieria Il

2° de Bachillerato | 22 lengua extranjera II: Francés

2° de Bachillerato | 22 lengua extranjera II: Francés

2° de Bachillerato | Investigacion y desarrollo cientifico

2° de Bachillerato | Creacién de contenidos artisticos y audiovisuales

2° de Bachillerato | Tecnologia e Ingenieria Il

2° de Bachillerato | Investigacion y Desarrollo Cientifico

2° de Bachillerato | Historia de la musicay la danza
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2° de Bachillerato

Fundamentos de Administracién y Gestion

2° de Bachillerato

Creacién de Contenidos Artisticos y Audiovisuales

2° de Bachillerato

Tecnologia e Ingenieria Il

2° de Bachillerato

Investigacién y Desarrollo Cientifico

2° de Bachillerato

Creacion de contenidos artisticos y audiovisuales

2° de Bachillerato

Historia de la musica y la danza

2° de Bachillerato

Fundamentos de administracion y gestion

2° de Bachillerato

Proyectos artisticos de musica, danza y arte dramético

2° de Bachillerato

Fundamentos de administracion y gestion

2° de Bachillerato

Historia de la musica y la danza

2° de Bachillerato

Movimientos culturales y artisticos

2° de Bachillerato

Proyectos artisticos de musica, danza y arte dramético

2° de Bachillerato

Proyectos artisticos de musica, danza y arte dramético

1° CFGB Ambito de Ciencias Aplicadas
1° CFGB Ambito de Comunicacién y Ciencias Sociales
1° CFGB Instalaciones eléctricas y dométicas
1° CFGB Equipos eléctricos y electrénicos
1° CFGB Ciencias aplicadas |
1° CFGB Comunicacién y Ciencias Sociales |
1° CFGB Itinerario personal para la empleabilidad
1° CFGB Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo
2° CFGB Ambito de Ciencias Aplicadas
2° de FPB Instalaciones de telecomunicaciones
2° CFGB Ambito de Comunicacién y Ciencias Sociales
2° de FPB Instalacién y mantenimiento de redes para transmision de datos
2° CFGB Instalaciones de telecomunicaciones
2° de FPB Ciencias aplicadas Il
2° CFGB Instalacién y mantenimiento de redes para transmision de datos
2° de FPB Comunicacién y sociedad Il
2° CFGB Iniciacién a la actividad emprendedora y empresarial
2° de FPB Iniciacién a la actividad emprendedora y empresarial
2° CFGB Formacién en Centros de Trabajo
2° de FPB Formacién en Centros de Trabajo
Ambitos

El centro debe detallar los ambitos que se contemplan dentro de las programaciones

didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio

que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse

No se oferta.

e En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

Campo NO obligatorio por reqgistrar

Materias propias

Proyecto educativo
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El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripciéon completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

Campo NO obligatorio por reqgistrar

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencidn a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacion de la orientacion y tutoria.

Medidas de inclusion

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20
de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autéonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

¢ Medidas de inclusion establecidas por el centro

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacién educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

v El desarrollo de proyectos de innovacion, formacién e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

v El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en
las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacion Primaria y Primero y
Segundo de Educacion Secundaria Obligatoria.

Programas de diversificacion curricular.
El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.

La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

NN SN A

Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.
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V' La agrupacién de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

v Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacidn, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacién, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

v La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporaciony
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accidn tutorial favorezcan la equidad y la inclusion educativa.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).

Medidas de orientacion

El centro debe elegir las medidas de Orientacidn que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

¢ Medidas de orientacion académica, educativa y profesional del centro

v La accién tutorial.

v Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.
v Prevencién del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

v Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.
v Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

v Orientacién en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.
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v Transicién entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

v Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacién docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa 'y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se harad un mayor énfasis.

e Actuaciones en el ambito de la accidn tutorial en el centro

v Facilitar la inclusién y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del
centro y en su entorno socioeducativo.

v Contribuir a la individualizacion y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensefianza-aprendizaje.

v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacién y de
comunicacion.

v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v/ Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacién y de la comunicacién, la prevencién de conductas de riesgo
y la gestion responsable del ocio y el tiempo libre.

v Contribuir a la adquisicidon de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.
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v Favorecer la toma de decisiones y la orientaciéon académica y profesional desde la
perspectiva de género.

v/ Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
v Favorecer la coordinacion y colaboracion con las familias a nivel individual y grupal.

v Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

e Particularidades del centro

El departamento de orientacion con la coordinacion de jefatura de estudios seran los
responsables de la planificacion de la orientacion y la tutoria, que la llevaran a cabo bajo los
siguientes principios:

a) Principio de Continuidad: se desarrolla a lo largo de todas las etapas educativa,
favoreciendo los procesos de toma de decisiones y posibilitando la transicidon entre etapas
y con el mundo laboral.

b) Principio de Prevencién: supone que los procesos de orientacion tienen que anticipar e
identificar de forma temprana las barreras para el aprendizaje.

c) Principio de Personalizacién de proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion, esto
conlleva la planificacion de los ajustes educativos desde la accesibilidad universal y el
disefo para todos, atendiendo a las caracteristicas individuales, familiares y sociales.

d) Principio de Sistematizacion y Planificacién, con intervenciones planificadas integradas
en el proceso educativo a través de diferentes ambitos de actuacion, niveles educativos,;

e) Principio de Intervencién Socio comunitaria. Se desarrolla mediante actuaciones de
asesoramiento, colaboracién, ayuda y consulta entre diferentes estructuras, servicios y
profesionales del ambito educativo con el apoyo de otras administraciones, servicios,
entidades y agentes de apoyo externo.

f)  Principio de Innovaciéon y mejora educativa. La accién orientadora se sustentara en la
fundamentacion tedrica, la innovacién educativa, la actualizacion cientifica, tecnoldgica 'y
pedagdgica, el desarrollo de la competencia digital en los procesos de ensefianza
aprendizaje, asi como en el rigor en la aplicacion de los programas y actuaciones a
desarrollar.
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Este Plan de Orientacion Académica, Educativa y Profesional se actualiza cada curso

F. Lineas basicas de formacion

Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro

Ejes formativos del centro

El centro debe definir las lineas basicas para la formacién permanente, proporcionando y
especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.

e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Transformacion digital

Justificacion: El IES Hermogenes promovera la formacion para la utilizacién de las
tecnologias de la informacion y la comunicacién y en lenguas extranjeras de todo el
profesorado, independientemente de su especialidad, estableciendo programas
especificos de formacién en estos ambitos.El centro educativo fomentara programas de
investigacion e innovacién, impulsando el trabajo colaborativo y las redes profesionales
para el fomento de la formacidn, la autoevaluacion y la mejora de la actividad docente.

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.

Plan de Mejora

A continuacion, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestidn
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de mejora

No ha registrado Plan de mejora en Documentos de Gestion de Centros.

Igualdad y convivencia
A continuacidn, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en

Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
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Gestion de Centros".

¢ Plan de igualdad y convivencia

No ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de Gestidn de Centros.

Plan digital

A continuacion, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestién de
Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros”.

e Plan digital

No ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros.

Evaluacion interna

A continuacidn, se presenta la evaluacién interna que tiene registrada en Documentos de
Gestidn de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros".

e FEvaluacion interna

No ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestién de Centros.

Lectura

A continuacion, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de Lectura

No ha registrado Plan de Lectura en Documentos de Gestion de Centros.

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

A continuacion, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,
actividades, etc en Documentos de Gestién de Centros".
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e Otros planes, proyectos, actividades, etc

No ha registrado Otros planes, proyectos, actividades, etc en Documentos de Gestién de
Centros.
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