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1. INTRODUCCION Y CONCLUSIONES DE LA MEMORIA DEL CURSO
ANTERIOR

La Programacién General Anual incluira:

a) Una introduccion en la que se recojan, de forma breve, las conclusiones de la memoria del

curso anterior.

La Programacion General Anual (PGA) se elabora de acuerdo a las indicaciones del art. 10
de la Orden 118/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de
regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional en la

comunidad de Castilla-La Mancha.

La Programacion General Anual (PGA) concreta el Proyecto Educativo de Centro (PEC) para
cada curso de forma participativa por parte de toda la comunidad educativa. En la de este, se

han tomado como referencias para su elaboracion:

- Las propuestas de mejora de la Memoria del curso anterior.
- Las aportaciones de la comunidad educativa a través de sus o6rganos de
representacion: el claustro del profesorado, las familias a través de la AMPA Jesus

Ruiz, y el alumnado a través de la Junta de Delegadas y Delegados.

Este curso comienza con varios cambios importantes: uno, el cambio en el Equipo de
Direccién del centro, y dos, la implantacion de la LOMLOE en todos los cursos (el curso
pasado solo afectaba a los cursos impares). Ambas circunstancias implican cambios y
novedades importantes con respecto a los cursos anteriores en aspectos tanto organizativos

y de funcionamiento, como con respecto a la adaptacion a la nueva legislacion.

Como en cursos anteriores recogemos algunos datos generales del centro:
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En cuanto al profesorado, este curso contamos con un cupo de 48,05 que se concreta en 52
profesoras/es: 30 con plaza definitiva, 10 en concursillo, 10 interinas/os y 2 profesoras en

practicas. 44 estan a jornada completa y solo 8 a jornada parcial.

En cuanto al alumnado, tenemos 523 alumnas/os, procedentes de Herencia (400), Villarta de

San Juan (77), Puerto Lapice (38) y Villafranca de los Caballeros (8).

Este curso contamos con 27 grupos (dos mas que el curso anterior) y 523 alumnas/os (10

mas que el curso anterior):

Cursos 1° 2° | 3°ESO | 4°ESO 1° 2 CFGB
ESO | ESO BACH | BACH
Grupos 4 3 3+ 3+ 2 HUM 2 HUM 2
DCH1 DC2 2CC 2CC

1 GEN 1 GEN

Alumnado 87 76 61+14 67+13 39 38 9
37 42 9
20 11

Un aspecto significativo del centro es el porcentaje de alumnado de origen migrante,
concretamente marroqui. En el centro hay alumnado con origen en varias nacionalidades:
principalmente, Rumania y Marruecos, y en mucha menor medida de Latinoamérica, Armenia
o China. El alumnado de origen rumano no presenta diferencias con respecto al alumnado de
origen espafol, pero si el alumnado marroqui. En el centro hay 75 alumnas/os de origen
marroqui (14,34%), lo que supone unos 25 mas que el afio pasado. Los datos mas
significativos de este alumnado es su progresiva reduccién conforme avanzan los cursos: 23
en 1° ESO, 10 en 2° ESO, 5+ 7 en 3° ESO y DC1, 9 + 6 en 4° ESO y DC2, 7 en 1° de
bachillerato y 3 en 2° de bachillerato. Una parte significativa de este alumnado abandona los
estudios antes de terminar la ESO o la termina a través de DC o CFGB. Otro dato significativo
es su tasa de idoneidad (alumnado que esta en el curso que le corresponde): mientras la tasa
de idoneidad del alumnado no-marroqui es del 81,47% el del alumnado de origen marroqui
es del 46,67%. Es decir, la mitad del alumnado de origen marroqui ha repetido algun curso en
algun momento de su escolarizacién. En el caso del alumnado de origen marroqui en 1° de la
ESO, de las/os 23 alumnas/os, 8 ya han repetido en primaria, lo que supone una tasa de
idoneidad del 65,22%, mientras que la tasa de idoneidad del alumnado no-marroqui del mismo

curso es del 75%.

El instituto lleva trabajando en este sentido desde hace varios afios en lograr la completa
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igualacién del alumnado de origen marroqui con el resto del alumnado, para conseguir su
completa igualdad de oportunidades. Este curso nos planteamos como reto avanzar en ese
sentido y lograr mejorar el rendimiento académico de este alumnado y aumentar su presencia
en los cursos superiores, por lo menos hasta alcanzar los mismos niveles que el alumnado
no-marroqui. Especialmente, trabajando con el alumnado de 1°y 2° de la ESO para conseguir

que, en los cursos sucesivos, aumente su presencia en 3° y 4° ESO y bachillerato.

Para dar respuesta a las necesidades globales que tiene el alumnado es necesario contar con
la implicacién de toda la comunidad. El Ayuntamiento de Herencia mantiene este curso el
PIME (Plan Integral Municipal Educativo) que aportan una maestra y una psicéloga al centro.
Su profesionalidad e implicacion y la buena coordinacidén con los equipos docentes esta
influyendo decisivamente en la mejora de resultados académicos, a través del apoyo

educativo en el aula y la atencidn psicoldgica personalizada al alumnado que lo requiere.

El Programa de Exito Educativo Plus es otro objetivo de este curso para lograr su
implantacién continuada durante varios afios y lograr los objetivos propuestos, trabajando con
todo el alumnado de 1°y 2° ESO que ya ha repetido alguna vez, que esta en riesgo de repetir
y/o de abandonar la ESO antes de terminar 4° de ESO. Especialmente, aunque no
exclusivamente, el alumnado de origen marroqui, hasta lograr que sus resultados académicos
y su presencia en todos los cursos de la ESO y bachillerato sea la proporcional al resto del

alumnado.

Otro de los objetivos es consolidar el PTEE (Plan de Transicion entre Etapas Educativas),
adaptando la comunicacion y relacién entre los centros educativos a las circunstancias. Es
muy importante que facilitemos la transicion educativa del alumnado y consolidar que el
alumnado de 6° de Primaria de los centros publicos de la localidad identifiquen al Instituto
como su centro natural de continuacion de estudios en la ESO.

Las actividades complementarias y extracurriculares se retoman con el mismo impetu que
ya se hizo el curso anterior, anadiendo las actividades conmemorativas de fechas
significativas tal y como indican las Instrucciones de Inicio de curso.

La apertura del centro a la comunidad es otra de las sefias de identidad del instituto que
gueremos mantener este curso. Para ello, desarrollaremos actividades conjuntas con los
diferentes colectivos, asociaciones e instituciones. como pueden ser la Biblioteca Municipal, la
Escuela de Mdusica, la Universidad Popular, las residencias de mayores de la localidad o los
dos centros de personas con capacidades diversas, la residencia Carpe Diem y el centro

ocupacional El Picazuelo.

Destacar también la transversalidad de la perspectiva igualitaria entre mujeres y hombres

y que se concretara en el Plan de Igualdad y Convivencia, el cumplimiento de la normativa al
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de la Mujer, o la celebracion de fechas conmemorativas como el 25 de noviembre o el 8 de

marzo.
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PROPUESTAS DE MEJORA RECOGIDAS EN LA MEMORIA DEL CURSO
ANTERIOR

AREA DE MEJORA I. La actuacién con alumnado y familias con dificultades de
integracién y de progreso educativo.

OBJETIVO GENERAL A. Mejorar la coordinacion de los centros educativos, los
servicios sociales y familias para reducir el abandono escolar y mejorar los resultados
acadéemicos.

e Mantener el PIME (Plan Integral Municipal Educativo) y, si es posible, ampliar las
horas y los profesionales.

e Coordinacidn primaria-secundaria y los servicios sociales para mejorar la
respuesta al alumnado con dificultades.

e Estrategias para cumplir lo recogido en las NCOF.

e Fijar al menos una hora en cada horario del profesorado para reuniones virtuales
de los equipos docentes.

e Continuar con el programa de actividades deportivas del departamento de
educacion fisica durante los recreos con el pertinente reconocimiento horario.

e Mejorar la coordinacion interdepartamental, la de los grupos de tutores y sobre
todo de los equipos docentes, incorporando las herramientas que ofrece
‘Educamos CLM”.

e Tutorias especificas con alumnos con serias dificultades de progreso académico.

e Programa Mentor de voluntariado educativo para actuar con alumnado con
dificultades de 1°y 2° de la ESO

e Establecer planes de trabajo especifico con cada alumno en riesgo escolar a través
de los planes de refuerzo educativo, coordinados por los tutores y con el apoyo del
departamento de orientacion.

e Planificacion de actividades y actuaciones del Programa 12 del AMPA.

AREA DE MEJORA Il. La practica docente: metodologia, coordinacién y
evaluacion.

OBJETIVO GENERAL B. Promover la renovacion metodologica, de evaluacion y de
coordinacion del proceso de ensefianza-aprendizaje para mejorar los resultados del
alumnado.

e Formacion en el IES para ajustar las programaciones y la practica docente a las
exigencias de la LOMLOE.

e Continuar el conocimiento de las nuevas metodologias educativas y proponer
pequefios proyectos de innovacion con la participacion de varios departamentos,
facilitando el trabajo desde la elaboracién de los horarios o aprovechando los
encuentros virtuales.

e Coordinacién de los equipos docentes para mejorar la respuesta al alumnado con
dificultades de progreso académico: aprovechar las reuniones virtuales.

e Estudio mas profundo de los resultados académicos y de la progresién de las
promociones y del alumnado repetidor para mejorar la respuesta educativa.
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e Posibilidad de hacer una mejor distribucion desde un planteamiento inicial para
equilibrar el numero de actividades por nivel y por trimestre y evitar que se
acumulen en determinados grupos o en un solo trimestre. Es dificil porque hay
actividades que surgen segun va avanzando el curso y segun van evolucionando
los alumnos. No obstante, seria conveniente que la Comisién de Coordinacion
Pedagogica se planteara como uno de sus objetivos prioritarios la racionalizacion
de esta organizacion.

e Planificacién y coordinacion en cada grupo de alumnos para evitar que las pruebas
escritas al alumnado se acumulen en muy pocos dias.

AREA DE MEJORA IlIl. La participaciéon de la comunidad educativa: familias,
alumnado y profesorado.

OBJETIVO GENERAL C: Ampliar la patrticipacion de todos los sectores de la
comunidad educativa para mejorar los resultados académicos.

Continuar impulsando la participacion de las familias en su propia formacion y en las
actividades del IES.

Generalizar el uso de “Educamos CLM” entre el profesorado, el alumnado y las
familias.

Impulsar el funcionamiento durante todo el curso del Consejo Escolar Municipal:
escuela de familias y actividades educativas para toda la localidad.

Fomentar la presencia de las familias en las actividades de final de trimestre.

Cuidar el proceso de eleccién de delegados para que los representantes de los grupos
estén dispuestos a asumir su papel de representacion del grupo y su participacion en
la Junta de Delegadas/os.

Talleres y actividades dirigidas por alumnos para realizarlas durante los recreos y una
tarde a la semana.

Apertura de una tarde a la semana para facilitar la realizacion de actividades por todos
los sectores de la comunidad educativa.

Dinamizar la Asociacién Cultural y de Voluntariado Anthropos.

Actividades ludicas para facilitar la relacion entre el profesorado.

Apoyo a las iniciativas profesionales y personales del profesorado.

Continuar y mejorar los sistemas de comunicacion con toda la comunidad educativa.
Continuar con los programas de alumnos-ayudantes TIC y el programa “Libres”.

AREA DE MEJORA IV.- La competencia comunicativa en inglés.

OBJETIVO GENERAL D: Estimular en los alumnos la capacidad natural para aprender
una segunda lengua.

e Continuar desarrollando el proyecto de creacidon de nuevos materiales.
e Utilizar plataformas de material online de apoyo en el aula, ya que no se utiliza libro

de texto.
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e Realizar campamentos de inmersion linguistica en Espafia para todos los cursos
de 1°a 3° ESO

e Organizar viajes linguisticos y culturales a paises angléfonos para 4° ESO y
Bachillerato.

e Promover un intercambio con un centro britanico y la comunicacién con nativos de
habla inglesa a través de medios digitales.

e Organizar proyectos interdepartamentales en los que se utilice la lengua inglesa
de manera habitual.

e Potenciar el trabajo del departamento en actividades de dinamizacion de la vida
del centro (decoracion de espacios con temas alusivos a la cultura inglesa,
actividades culturales, etc.)

e Facilitar una mayor participacién presencial o virtual de antiguos alumnos que se
han formado en inglés o lo estan haciendo, para que realicen practicas de
conversacion con los alumnos o les motiven para el conocimiento de lenguas
extranjeras y de otras culturas.

e Fomentar la utilizacion de espacios exteriores para actividades en inglés con los
alumnos, bien en la zona del Pomonal o en otras que se habiliten.

e Adquirir materiales de gamificacion que ayuden a dinamizar el aula de inglés.

AREA DE MEJORA V. La utilizacién de las tecnologias en los procesos de
ensenanza-aprendizaje.

OBJETIVO GENERAL E. Incrementar el uso de las tecnologias y las aplicaciones
informaticas y digitales en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

e Aprovechar las posibilidades de la plataforma “Educamos-CLM” para desarrollar el
trabajo digital y colaborativo en todas las materias.

e Continuar con la formacién de la competencia digital del profesorado y su
aplicacion en la practica docente.

e Aumentar la creacién de trabajos digitales por el alumnado y promover su difusion.

e AREA DE MEJORA VI. La relacién con el entorno: comunicacién e imagen del
IES.

OBJETIVO GENERAL F. Fomentar y desarrollar la relaciéon y colaboracion con los
centros educativos de la localidad y del entorno y con las diferentes instituciones para
mejorar la coordinacion educativa y la presencia del Hermogenes en los diferentes
ambitos educativos, culturales y sociales.

e Impulsar las actividades de colaboracién primaria-secundaria.

e Mantener ITINERA, programa de orientacién académica y profesional para 4° de
la ESO y bachillerato.

e Visita para conocer el funcionamiento de empresas de la localidad y promover
acuerdos de colaboracion.

e Actividades conjuntas con los diferentes colectivos, instituciones y asociaciones de

la localidad.
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e Trabajos de investigacion en las localidades del alumnado.
e Mantener la colaboracion con el Ayuntamiento y empresas de la localidad para las
Jornadas de Educacion y Sociedad.

AREA DE MEJORA VII: La proyeccion del alumnado al mundo exterior en todas
sus dimensiones culturales.

OBJETIVO GENERAL G: Poner al alumnado en contacto con la realidad cultural,
social, cientifica y tecnologica a nivel nacional e internacional abriendo su campo de
vision mas alla del entorno del instituto.

e Impulsar el Plan de Lectura en colaboracién con los departamentos y la Biblioteca
Municipal.

e Mejorar la distribucién temporal, la extensién de las actividades a un mayor nimero
de alumnos y la participacion de mas Departamentos Didacticos.

e Intercambios internacionales de alumnos y comunicacion a través de medios
digitales con estudiantes de otros paises en distintas lenguas.
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La Programacion General Anual incluira: (...)

b) Los objetivos generales fijados para el curso escolar y referidos a los siguientes ambitos:

- Procesos de ensefianza y aprendizaje, incluida las medidas de inclusion educativa y de atencion a la diversidad.

- Participacion, absentismo escolar y convivencia.

- Coordinacién con otros centros, servicios, entidades, empresas e instituciones.

- Planes y programas que se desarrollen en el centro.

- Servicios complementarios.

- Practicas en empresas e insercion laboral, para el caso de que el centro oferte ensefianzas de Formacién Profesional.

¢) Los objetivos generales se concretaran en diferentes actuaciones en cada uno de los ambitos, especificando el calendario previsto, los
responsables y procedimientos para su realizacion, sequimiento y evaluacion, y, si procede, los recursos econoémicos y materiales precisos. Estos
objetivos tendran una relacion directa con los objetivos establecidos en el proyecto de direccion.

Objetivos generales de centro
Las tablas recogen los ambitos de mejora, los objetivos generales, los planes de actuacion, su temporalizacion y evaluacion para este curso.

Los procesos de ensenanza y aprendizaje, incluida las medidas de inclusion educativa y de atencién a la diversidad.

A) Los procesos de ensefianza y aprendizaje, incluida las medidas de inclusiéon educativa y de atencion a la diversidad.
OBJETIVOS GENERALES PLANES Y ACTUACIONES TEMPORALIZACION EVALUACION

1.1. Elaboracion de las
programaciones LOMLOE y

1. Promover la renovacion

metodoldgica, de evaluacién y de e . - Departamentos -
LT utilizacion de la herramienta digital .
coordinacion del proceso de L Equipos docentes —
~ . , Cuaderno de Evaluacion para Todo el curso
ensefanza-aprendizaje para mejorar . - . CCP
los resultados del alumnado adaptarlas a la legislacién derivada
’ de la LOMLOE.
I.E.S. Hermégenes Rodriguez Tel: 926 57 33 80 Web:
Avenida de Alcazar, 51 e-mail: 13004729.ies@edu.jccm.es http://ies-hermogenesrodriguez.centros.castillalamancha.es

13640 Herencia (Ciudad Real) hermogenesrodriguez1.blogspot.com



Castilla-La Mancha

PGA 23-24

2.Incrementar el uso de recursos
digitales en el aula

2.1. Incremento del uso de medios
digitales: el entorno educativo
Educamos CLM

Todo el curso.

Progresivamente

Departamentos —
CCP - Claustro

2.2. Introduccion progresiva de los

. . o Todo el curso Departamentos
materiales curriculares digitales.
2.3. Consolidacion del uso de
Educamos CLM para la comunicacion .
b Todo el curso Comunidad
del profesorado, el alumnado y las .
educativa

familias.

2.4. Consolidacion de las TIC en el
trabajo cotidiano del profesorado
(Aula Virtual, MTeams, Cuaderno de
Evaluacién).

Todo el curso

Claustro, Junta de
Delegados

2.5. Utilizacién progresiva de la
herramienta Cuaderno de Evaluacién
para la gestion cotidiana de la
evaluacién continua del alumnado por
parte del profesorado

Todo el curso.

Progresivamente

Departamentos — CCP —
Claustro

3. Familiarizar al alumnado con el uso
de herramientas digitales para la
busqueda de informacion y su
tratamiento.

3.1. Fomento de trabajos de
investigacion y presentacion de
conclusiones y resultados con
formatos digitales.

Todo el curso

Claustro y
Junta de
Delegados

3.2. Difusioén de las creaciones
digitales del alumnado.

Todo el curso

Comunidad educativa

4. Dinamizar el tratamiento de datos
para la toma de decisiones que
mejoren la practica educativa y el
progreso académico del alumnado.

4.1. Estudio de la evolucién de las
repeticiones y otros datos de interés
a través de los cursos.

Todo el curso

CCP
Claustro

Consejo Escolar
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5. Mejorar el ambiente de trabajo en
las aulas, de manera que pueda
desarrollarse con normalidad el
proceso de aprendizaje.

5.1. Encuentros presenciales y
virtuales con antiguas/os alumnas/os
que han superado experiencias de
fracaso escolar.

Todo el curso

Participantes

6. Promover habitos saludables y de
higiene

6.1. Talleres de habitos saludables:
alimentacion, educacion afectivo-
sexual, ejercicios fisico y descanso.

Todo el curso

Comunidad educativa

6.2. Talleres de ludopatias y
adicciones.

Todo el curso

Comunidad educativa

6.3. Talleres para el uso responsable
de videojuegos y redes sociales

Todo el curso

Comunidad educativa

7. Estimular la orientacion
académica y profesional

7.1. Encuentros presenciales y
virtuales con antiguas/os alumnas/os
de diferentes perfiles académicos y
profesionales y que hayan tenido
experiencias de éxito y de fracaso.

Todo el curso

Participantes y
equipos docentes.

7.2. Visitas a empresas e
instituciones. Encuentros
presenciales y virtuales con antiguos
alumnos emprendedores

Todo el curso

Participantes

7.3. Encuentros presenciales y
virtuales con la Universidad y centros
de FP.

Todo el curso

Participantes

8. Estimular al alumnado para que
muestre un mayor interés por las
diferentes areas del conocimiento

Jornadas de Educacién y Sociedad o
similares.

Todo el curso

Comunidad educativa

8.2. Participacion en olimpiadas

matematicas, filosdficas, etc.,
.E.S. Hermégenes Rodriguez Tel: 926 57 33 80 Web:
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concursos de robotica, booktubers,
CcoNncursos

literarios, etc.

Segun convocatorias

Participantes

8.3. Exposiciones y conciertos al aire
libre.

Todo el curso

Comunidad educativa

8.4. Actividades gestionadas por la
Junta de Delegadas/os

Todo el curso

Junta de Delegadas/os

9. Unificar modelos de trabajos,

investigacion, exposicioén oral y escrita.

9.1. Crear un Libro de Estilo del IES
Hermogenes Rodriguez

Todo el curso

Departamentos —
CCP - Claustro

10. Motivar al alumnado en el
aprendizaje y uso de la lengua inglesa

10.1. Coordinacion del profesorado
de inglés de los centros publicos para
consensuar criterios y metodologias.

Todo el curso

Departamento de Inglés y
todos los centros
implicados

Plan de Transicion Entre
Etapas (PTEE)

10.2. Coordinacién con otros
departamentos didacticos para la
realizacién de trabajos en inglés

Todo el curso

Departamento de Inglés y
todos los departamentos
implicados

10.3. Fomento de campamentos y
viajes linguisticos en inglés, acogida
de alumnado angloparlante y
comunicacion digital con nativos.

Todo el curso

Participantes

10.4. Encuentros presenciales y
virtuales con antiguas/os alumnas/os
formados en lenguas extranjeras.

Todo el curso

Participantes

10.5. Decoraciones de aulas, pasillos
y vestibulos para hacer nuestro

Todo el curso
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espacio mas atractivo, romper la
rutina e introducir al alumnado en la
cultura anglosajona.

Departamentos — CCP -
Claustro

11. Colaborar con los CEIP de
referencia y los servicios sociales y
educativos municipales para poder
mejorar la atencion inmediata al
alumnado que presenta dificultades en
6° de primaria y en la ESO.

11.1. Reuniones entre
orientadoras/es, jefatura de estudios
de los diferentes centros y servicios
sociales para compartir la informacion
y establecer estrategias conjuntas.

Junio y septiembre

Equipo Directivo y
Departamento de
Orientacién

Plan de Transicion
Entre Etapas

(PTEE)
11.2. Consolidacion del Plan Jefatura de estuc.ji.os,
Integrado Municipal Educativo (PIME) tutores y  servicios

de atencion al alumnado y familias en
grave riesgo social y educativo.

Todo el curso.

sociales y personal
especifico del PIME.

11.3. Solicitud de recursos
administrativos para trabajos
complementarios con este alumnado:
creacion de tutorias especificas.

Todo el curso.

Claustro y
Servicios Sociales.

11.4. Lograr que el instituto sea
seleccionado para la implantacién del
Programa de Exito Educativo Plus:
Titula-S.

Todo el curso

Claustro
Equipo Directivo

12. Establecer planes de trabajo
especifico con cada alumna/o en
riesgo escolar.

12.1. Plan de Evaluacion Inicial

Septiembre y octubre

Equipos docentes

12.2. Formacion especifica para
trabajar con alumnado que presenta
dificultades de progreso escolar.

Durante el curso

Claustro
Orientacion

12.3. Reuniones de tutoras/es,
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jefatura de estudios y orientacion para
programary evaluar las actuaciones.

Semanal

ED, DOy claustro

12.4. Coordinacion de los equipos
docentes a través de las herramientas
digitales.

Todo el curso

Tutorias — Equipos

docentes — CCP

Participacién, absentismo escolar y convivencia

B) Participacion, absentismo escolar y convivencia

OBJETIVOS GENERALES

PLANES Y ACTUACIONES

TEMPORALIZACION

EVALUACION

13. Individualizar la atencién al
posible alumnado absentista.

13.1. Investigacién y seguimiento de la
realidad del alumnado absentista y en
riesgo de abandono

Todo el curso

ED, DO yequipos
docentes

13.2. Creacion y desarrollo de programas
individualizados con cada alumna/o.

Todo el curso

ED, DOy equipos
docentes

14. Consolidar la Comisién
Absentismo Escolar

14.1. Funcionamiento regular y eficiente
de la Comision Local de Absentismo

Todo el curso

Comision Local de
absentismo

15. Consolidar el funcionamiento
de la Junta de Delegadas/os

15.1. Planificacién del trabajo del curso

Octubre-Noviembre

Junta de Delegados y
ED

15.2. Reuniones presenciales y virtuales
de delegados a través de MTeams.

Todo el curso

Junta de Delegados y
ED

15.3 Impulso de las iniciativas de la Junta
de Delegadas/os

Todo el curso

Junta de Delegados y
ED

16.1. Programa 12 para compensar las
carencias de dotacion material del centro

Inicio y final de curso

AMPA y ED

L.E.S. Hermégenes Rodriguez
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16. Impulsar el funcionamiento del
AMPA y la implicacion de las
familias en la dinamica del IES

y el desarrollo de actividades
complementarias.

Junio, julio y
septiembre

16.2. Colaboracion en las actividades de
formacion del AMPA

Todo el curso

AMPA y ED

16.3. Reuniones iniciales y trimestrales de
los tutores con las familias de cada grupo

Todo el curso

AMPA, tutores y ED

17. Mantener y mejorar las
herramientas de comunicacién con
todos los sectores de la
comunidad educativa.

17.1. Mantenimiento de la web, del blog y
de las redes sociales del IES Hermdgenes

Todo el curso

Comunidad educativa

17.2. Utilizacion generalizada de
Educamos CLM

Todo el curso

Comunidad educativa

18. Mejorar la convivencia

18.1 Mayor implicacion de la Comisién de
Convivencia con el cumplimiento de sus
funciones.

Todo el curso

C. Conviv. C.E.
Comunidad educativa

18.2. Actualizacion, difusion y aplicacion
de las NCOF entre toda la comunidad
educativa.

Todo el curso

Comunidad educativa

18.3. Criterios comunes para la
elaboracion de las normas de aula a
través del PAT

Primer trimestre

Tutores, claustro y
alumnado.

18.4. Aplicacién de la mediacion en los
conflictos

Todo el curso

Comunidad educativa

18.5. Formacion del profesorado

Todo el curso

Tutores, CCP y
Claustro.

18.6. Talleres para alumnado disruptivo y
con especiales carencias de autocontrol.

Trimestre 1°y 2°

Comunidad educativa
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18.7. Charlas y talleres de la identidad
sexual y la diversidad de género y contra
la violencia de género

Todo el curso

Comunidad
educativa.

18.8. Charlas y talleres para prevenir el
acoso escolar.

Todo el curso

Comunidad educativa

18.9. Actividades en los recreos que
fomenten el respeto y el valor de la
comunidad

Todo el curso

La Comunidad
educativa

18.10. Plan de Igualdad y Convivencia

Todo el curso

Equipo Directivo
CCP - Claustro

19. Mejorar la competencia social
del alumnado que presenta
problemas de convivencia

19.1.Plan de acogida del alumnado de 1°
de la ESO

Todo el curso

Tutores, ED y AMPA

19.2. Talleres de habilidades sociales y
resolucion de conflictos

Primer trimestre

PIME, DO, ED
equipos docentes.

19.3. PIME (Plan Integral Municipal
Educativo).

Todo el curso

PIME,
educativa

Comunidad

20. Facilitar la accion conjunta de
toda la comunidad educativa.

20.1. Renovacién, dinamizacién e impulso
del Consejo Escolar.

Todo el curso

Consejo Escolar

21. Promover la implicacién de las
familias en la vida del centro.

21.1. Actualizacion semanal de la web,
del blog y presencia continua en las redes
sociales. Informe periddico de la situacion
del centro en relacién con la COVID-19.

Todo el curso

Comunidad educativa

21.2. PLAN “WELCOME” encuentros con

las familias del alumnado que se incorpora
al IES en 1° de ESO y actividades de

Primer y tercer trimestre del
curso

Comunidad educativa
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integracion para alumnado nuevo en los
primeros dias de clase.

21.3. Colaboracion con el AMPA Jesus
Ruiz para incrementar la participacion de
los padres a través de la Asociacion.

Todo el curso.

AMPA y ED

21.4. Impulso de la Escuela de familias
con actividades presenciales y virtuales.

Todo el curso

AMPA y ED

22. Fomentar la participacion del
alumnado en todos los ambitos del
IES

22.1. Fomento de las metodologias
activas, asi como la utilizacion de
materiales digitales que fomenten la
interaccion del alumno.

Todo el curso.

Equipos docentes —
Tutorias — CCP —
Alumnado

22.2. Calendario de reuniones de la Junta
de Delegadas/os, completa o por niveles,
dandole protagonismo como 6rgano
consultivo.

Todo el curso

Equipos docentes —
Junta de Delegados

22.3 Organizacion de actividades
deportivas, ecoldgicas, solidarias y
de voluntariado.

Todo el curso

Claustro

Junta Delegadas/os

23. Impulsar la participacién del
profesorado

23.1. PLAN “WELCOME” de
incorporacion del profesorado nuevo:
reuniones de seguimiento con el ED y
planificacion de actividades ludicas que
cohesionan al profesorado.

Todo el curso.

Claustro

23.2. Impulso y canalizacion de las
propuestas de los departamentos a través
de la CCP

Todo el curso

CCP — Claustro
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23.3. Apoyo a las iniciativas profesionales y
personales del profesorado.

Todo el curso

Claustro

23.4. Utilizacién de los recursos de la
plataforma Educamos CLM para hacer
llegar a la comunidad informaciones
relevantes del centro

Todo el curso

Comunidad educativa

La coordinacién con otros centros, servicios, entidades, empresas e instituciones.

C) La coordinacion con otros centros, servicios, entidades empresas e instituciones.

OBJETIVOS GENERALES

PLANES Y ACTUACIONES

TEMPORALIZACION

EVALUACION

24. Mejorar la coordinacién y
promover la implicacién con todos
los centros, servicios e
instituciones de la comunidad.

24 1. El programa de coordinacion
primaria- secundaria

Todo el curso

Comunidad educativa

24.2. Proyecto de innovacion intercentros
de inglés “breaking walls”

Todo el curso.

Dpto de inglés y
maestras del CEIP

24.3. La participacion de empresas de la
localidad en las XXIV Jornadas de
Educacion y Sociedad

Primer trimestre

Empresas y
Comunidad educativa

24 4. Charlas con jévenes empresarios y
visitas a empresas de la localidad

Todo el curso

Participantes

24.5. Actividades deportivas y culturales
conjuntas en la localidad con el resto de
centros educativos de secundaria

Todo el curso

Comunidad educativa
participantes externos.

24.6. Actividades conjuntas con la
Escuela de Musica, la Universidad

Todo el curso

Comunidad educativa
participantes externos.
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Popular, las Residencias de Mayores, los
centros Carpe Diem y Picazuelo

24.7. Colaboracion con las asociaciones Comunidad  educativa v

de la localidad: Barco de Colegas, participantes externos.
Centros de Mayores y clubes deportivos Todo el curso

25.1.Sesionesinformativas de la

universidad y cen.tros doe FP para Segundp y Comunidad educativa
alumnos que terminan 4° ESO y tercer trimestre.

Bachillerato.

25.2. Sesiones de intercambio de

25 Potenciar la orientacién | experiencias formativas y laborales de Participantes-DO- Jef.

. Todo el curso. i
académica y profesional de antiguos alumnos del IES con alumnos de Estudios
manera presencial y virtual. actuales.
icipacid “ 1 : , 2° Bachillerat Dpto.
25.3. Participacion en el proyecto “Un pais | primer trimestre _ pachillerato 'y pto
con tu futuro” Orientacién
2_5..4. Colaboracion con la UnlverS|dgd: S do i 2° Bachillerato y Dpto.
visitas a los Campus de UCLM en Ciudad egundo trimestre Orientacion
Real y visita a AULA en Madrid.
id Jefatura de Estudios — DO-
26.1. Colaboracion cc_)? empresas para el Todo el curso. -
L fomento de la formacién para el empleo. mpresas
26. Incrementar la participacion en
actividades formativas y culturales | 26-2. Apertura de las instalaciones para Participantes —  Consejo
promovidas por el Ayuntamiento, actividades extraescolares de alumnado, Todo el curso Escolar
otras instituciones publicas y familias y profesorado.
asociaciones culturales de la IDACIS .
ocalidad 263 Part|0|pas;|<.)n en los programas de la | 1440 el curso Participantes
ocalidad. biblioteca municipal.
26.4. Difusion e implicacion en las Comunidad educativa
I.E.S. Hermégenes Rodriguez Tel: 926 57 33 80 Web:
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actividades culturales que se puedan
celebrar en el auditorio municipal.

Todo el curso

26.5. Participacion en las actividades de la
Asociacion Barco de Colegas y del Taller de
Historia Local de Herencia.

Todo el curso.

Participantes

27. Fomentar y desarrollar la
conciencia ciudadana en el
alumnado, formando individuos
auténomos, participativos,
solidarios y respetuosos con la

27.1. Creacién de un movimiento de
voluntariado educativo para compensar
las desigualdades y las situaciones de
extrema necesidad de familias y alumnos.

Todo el curso.

Participantes

27.2. Impulso del grupo Anthropos y
colaboracién con la comunidad para la
organizacioén de actividades solidarias y del

cuidado del medio ambiente.

Todo el curso.

Participantes

27.3. Optimizacion de la gestion y reciclado
de residuos con participaciéon del
alumnado.

Todo el curso.

Comunidad educativa

sociedad y con el medio ambiente.

27.4. Participacion en el programa “Libres”
de prevencion del acoso sexual.

Trimestres 1°y 2°

Participantes y
Departamento de Orientacion

27.5. Participacion en el proyecto
“‘Ayudantes TIC” de fomento del uso
respetuoso de las redes sociales.

Trimestres 1°y 2°

Participantes y
Departamento de Orientacion

27.6. Inolvidables VII.

Trimestres 1°y 2°

Comunidad educativa.

28. Intensificar el uso de diversos
canales de comunicacioén para

28.1. Apertura al entorno local de diversas
actividades planificadas desde el IES:
actividades solidarias, Jornadas de

Todo el curso.

Participantes y
Departamentos
implicados
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compartir experiencias y
actividades.

Educacién y Sociedad, charlas, talleres,
etc.,

28.2. Actualizacion semanal de la web,
del blog y presencia continua en las
redes sociales.

Todo el curso.

Comunidad educativa

29. Dar a conocer el centro al
alumnado de los CEIP y de los
centros de secundaria.

29.1. Jornadas de puertas abiertas para el
alumnado y familias de 6° de Primaria
adscritos y de 4° de la ESO de los centros

concertados de la localidad.

Segundo
trimestre.

y

tercer

Participantes, DO y
Jefatura de Estudios

29.2. Organizacién y participacion en
actividades compartidas por los centros
de la localidad

Todo el curso

Comunidad educativa
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Planes y programas que se desarrollan en el centro.
D) Los planes y programas que se desarrollan en el centro.
OBJETIVOS GENERALES PLANES Y ACTUACIONES TEMPORALIZACION EVALUACION
30. Actualizar y adaptar la 30.1. Participacion seminarios, grupos de Noviembre-Mayo Participantes y CCP.
metodologia y la evaluacién a la trabajo y convocatorias de formacion.
legislacion y a la realidad educativa
del IES Hermégenes Rodriguez
31. Dar una respuesta inclusiva al | 31.1. PIME (Plan Integral Municipal Todo el curso Comunidad educativa
alumnado con dificultades de Educativo)
integracion y de progreso académicq
32. Facilitar la transicién del 32.1 Plan de Transicion Entre Etapas Todo el curso Participantes. Claustro. Consejo
alumnado entre etapas educativas | Educativas (PTEE) Escolar e inspeccion.
33. Implantar el Plan de Lectura (ve 33.1 Creacion de la Comision del PLC Octubre Comunidad Educativa
el anexo Plan de Lectura) 33.2 Lectura en el aula desde todas las Todo el curso Comunidad educativa
materias
33.3 Acuerdos en la CCP para fijar acuerdos| Octubre-noviembre CCP-Claustro-Junta de Delegados
sistematicos y coherentes sobre el papel de
la lectura en cada curso.
33.4 Participacion en las actividades Todo el curso Claustro-Consejo Escolar-Junta de
organizadas por la Biblioteca Municipal, por Delegados
ejemplo, el proyecto Inmortales.
33.- Implantar el Plan de Lectura | 33.5 Realizacién de proyectos en los que el | Todo el curso Claustro-Consejo Escolar-Junta
(ver el anexo Plan de Lectura) alumnado produzca textos escritos de Delegados
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33.4 Exposiciones orales en la realizacion de
proyectos

Todo el curso

Claustro-Consejo Escolar-Junta
de Delegados

33.5 Creacion de al menos un club de lecturs

Primer trimestre

Participantes-Comunidad
educativa

33.6 Cuentacuentos, encuentros con autores
y asistencia a representaciones teatrales

Todo el curso

Participantes-Comunidad
educativa

33.7 Concursos literarios en el centro y
participacién del alumnado en otras
convocatorias

Todo el curso

Participantes-Comunidad
educativa

34. Aplicar en todos los ambitos
educativos la CDD

(Ver anexo Plan Digital Docente)

34.1 Formacion del profesorado en los
modulos By C

Todo el curso

Claustro

34.2 Aplicacion de los recursos y
aprendizajes en la practica docente con el
alumnado

Todo el curso

Claustro — Alumnado

34.3 Comunicacién y organizacion digital del
Centro

Todo el curso

Comunidad educativa

34.4 Dotar al alumnado sin medios de
equipos digitales para reducir la brecha
digital.

Septiembre - Octubre

Comunidad educativa

34.5 Transferir la formacion al alumnado par:
que puedan desarrollar la competencia
digital.

Todo el curso

Comunidad educativa

35. Conocer y aplicar el Plan de
Igualdad y Convivencia en todos
los ambitos.

35.1. Autodiagnadstico del centro en relacion
la igualdad

Septiembre

Equipo directivo — CCP

35.2. Carteleria multilingle e inclusiva

Todo el curso

Comunidad educativa

L.E.S. Hermégenes Rodriguez
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(Ver anexo Plan de Igualdad y
Convivencia)

35.3 Lenguaje inclusivo en todos los
documentos del centro y medios de
informacioén y comunicacion: pagina web,
redes sociales...

Todo el curso

Comunidad educativa

35.4. Actividades de formacion y
sensibilizacién a través de cuestionarios y
talleres en colaboracién con el Centro de la
Muijer.

Primer trimestre

Comunidad educativa

35.5 Campanas especificas de

Todo el curso

Comunidad educativa — Centro de

artistica y la creatividad en el

artes plasticas en el pasillo-exposicion del

sensibilizacion: 25-N, 8-M, “Inolvidables” la Mujer — Consejo de la Muijer.
35.6. Talleres del Plan Director Segundo trimestre Participantes
35.7. Aplicacién del modelo de resolucién de Todo el curso Jefatura de estudios —
conflictos recogido en las NCOF. Profesorado - Alumnado
35.8. Alumnado medidador. Todo el curso Participantes
35.9. Actividades de sensibilizacion y Todo el curso Tutores - Alumnado
formacion en las tutorias, recogidas en el
POAT
35.10 Inclusion de la perspectiva de género, de Ig Todo el curso Profesorado - Alumnado
gestion de las emociones y los conflictos, y de
metodologias activas, participativas y en equipo
en las diversas asignaturas y con ocasion del
disefio de las Situaciones de Aprendizaje.
36. Incentivar la sensibilidad 36.1. PLAN “IMAGINE”: exposiciones de | Durante todo el curso. Participantes, CCPy  Claustro

alumnado. IES, conciertos, actuaciones musicales y
teatrales en los recreos al aire libre, visitas a
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exposiciones y conciertos externos y
participacién en certamenes de artes
plasticas, audiovisuales y musicales

37. Poner en contacto al alumnado
con los avances cientificos
y tecnologicos.

37.1.PLAN “HERMOCIENCIA”: Visitas a
centros de investigacion, museos
entidades cientificas y tecnoldgicas diversas
y participacion en certamenes y olimpiadas
de caracter cientifico o tecnolégico

Durante todo el curso.

Participantes. CCP y Claustro

38. Mejorar la competencia social
y ciudadana con el conocimiento
directo de otras culturas, sus
gentes y su modo de vida.

38.1. PLAN “PANGEA.COM”: viajes fin de
curso, campamentos de inmersion linguista,
campamentos de actividades deportivas,
viajes linguistas a Paris y Edimburgo,
intercambios y comunicacién digitales con
alumnado de habla inglesa

Durante todo el curso

Participantes — CCP — Claustro

39. Exponer ante toda la
comunidad educativa trabajos y
proyectos que se desarrollan
dentro de las aulas.

39.1 Proyecto Agora (ver anexo)

Todo el curso

Participantes
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Servicios complementarios
E) Servicios complementarios
OBJETIVOS .
GENERALES PLANES Y ACTUACIONES TEMPORALIZACION EVALUACION
Participantes, empresas
40. Inculcar al alumnado el 40.1. Transporte escolar Todo el curso de transporte, familia

uso responsable de los recursos

y ED

publicos, cumpliendo todas las
normas.

40.2. Programa de préstamo de materiales
curriculares.

Todo el curso

Participantes, familias y
tutora de materiales
curriculares.

41. Fomentar los habitos
saludables a través del servicio
de cafeteria

41.1. Reducir sensiblemente los alimentos
ultraprocesados y las chucherias en la
cantina.

Inicio de curso

Comunidad educativa-
Colegio Maria Auxiliadora.

42. Fomentar la educacion
inclusiva a través del servicio de
cafeteria.

42.1. Convivencia y servicio ofrecido por los
trabajadores con discapacidad intelectual
contratados por el Colegio Maria Auxiliadora
que gestiona la cafeteria.

Todo el curso

Comunidad educativa-
Colegio Maria Auxiliadora.
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Practicas en empresas e insercién laboral
F) Practicas en empresas e insercion laboral
OBJETIVOS GENERALES PLANES Y ACTUACIONES TEMPORALIZACION EVALUACION

43.- Lograr que todo el alumnado
de CFGB termine el ciclo pudiendo
realizar sus practicas con
posibilidades de continuar en la
empresa, si no se incorpora a un
ciclo formativo de grado medio

43.1 Convenios y acuerdos de colaboracién
con empresas de la localidad y del entorno

Todo el curso

Empresas — profesorado de taller -
ED

43.2 Visita de las empresas al centro
educativo y del alumnado a las empresas
antes de la realizacién de las practicas

Todo el curso

Empresas — alumnado -profesoradd
de taller — ED

43.3 Encuentros con antiguos alumnos de
CFGB para compartir experiencias de éxito.

Todo el curso

Empresas — alumnado -profesoradq
de taller — ED

Colaborar con el IES Juan Bosco
de Alcazar de San Juan (u otros)
para que el alumnado de Herencia
en ese centro pueda realizar sus
practicas en nuestro centro

Convenios de colaboracion entre el IES Juar] Todo el curso

Bosco y el IES Hermégenes Rodriguez.

Responsable de FCT en el IES Jua
Bosco, Jefatura de Departamento d
Tecnologia y Equipo Directivo.
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Objetivos Generales de cada Departamento
Este apartado recoge los objetivos que cada departamento ha precisado para este curso.

Matematicas:

Para el presente curso 2023/2024, el departamento se plantea los siguientes objetivos:
e Elaborar la programacion didactica del departamento adaptada a la
nueva normativa.

o Creacion de las programaciones didacticas en el cuaderno de evaluacion,
asi como las programaciones de aula.

o Revisar la secuenciacion de las distintas unidades programadas en los
diferentes cursos, en base a lo analizado del curso anterior y a la nueva
normativa

e Formarnos y hacer uso de las nuevas tecnologias como recurso didactico
utilizando el entorno virtual de aprendizaje, cuaderno de evaluacion. Y en
concreto en la materia de matematicas usar programas
matematicos: geogebra, derive, funciones para Windows,... utilizar los
recursos que ofrece internet.

o Ultilizar la plataforma Educamos CLM como herramienta de comunicacion
y como instrumento para mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje:
cuaderno de evaluacion, entorno de aprendizaje, publicar las fechas de
pruebas escritas y su calificacion; usar Microsoft Teams con la creacion de
equipos en los diferentes cursos.

e Favorecer la motivacién del alumnado con una metodologia basado en el
entorno del alumnado, partiendo de situaciones de aprendizaje para la
construccion de un conocimiento con sentido.

o Favorecer el trabajo colaborativo fomentando la creatividad e iniciativa
del alumno.

e Mantener con las familias una comunicacién fluida a través de la
plataforma Educamos CLM.

e Potenciar el calculo mental en la ESO y el correcto uso del lenguaje
matematico en bachillerato.

o Trabajar el bloqueo del alumnado cuando se enfrenta a la resolucion de
problemas, utilizando diferentes estrategias de resolucion.

e Orientar a los alumnos de 3° ESO a cerca de los itinerarios que existen
en Matematicas en 4° ESO y orientar a los alumnos de 4° ESO sobre las
diferentes materias de Matematicas de bachillerato asociadas a los
diferentes itinerarios.

Dibujo:

OBJETIVOS DEL DEPARTAMENTO

1. Fomentar y mejorar la competencia digital del alumnado mediante el
empleo de metodologias que utilicen las tecnologias de Informaciéon y
Comunicacidn (TIC) y a las Tecnologias del Aprendizaje y Conocimiento
(TAC).
e Uso de aplicaciones: GENIALLY, CANVA, KAHOOT, FLIPACLIP, STOP
MOTION STUDIO, GEOENZO...
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o Utilizacién mas frecuente de los ordenadores portatiles en las
sesiones de las materias de este departamento.

2. Fomentar la participacién del alumnado en concursos, certdmenes,
actividades artisticas externas.
e Concurso de dibujo y pintura de Patrimonio Nacional para centros
escolares.
e Reto Inktober 2023

3. Dar a conocer los trabajos de los alumnos en las redes sociales:
creacion de perfil de Instagram.

4. Fomentar las exposiciones y activades artisticas en el centro
e Concurso de Tarjetas Navidenas
e Concurso de relatos ilustrados
e Decoracién en Halloween:
e Exposicién retratos de Halloween
e Rincdn del artista
e Actividades en el dia del libro, dia de la mujer, dia del arbol...

5. Fomentar la lectura a través la ilustracion:
e Concurso de relatos ilustrados
e Proyecto en 4° EXPRESION ARTISTICA: llustramos Fabulas.
e Caligramas de poesias

6. Mejorar los resultados académicos de los alumnos del programa de
Diversificacién

e Trabajar exclusivamente en el aula y no dejar nada para casa

e Proporcionales materiales cuando olviden traerlo

e Ampliarles los plazos de entrega

7. Colaborar con el resto de los departamentos en las jornadas
culturales o de otra indole que se realicen.
e Decoracidén de espacios, carteleria, invitaciones...

8. Mejorar la programacion didactica y realizar las de las nuevas materias|
de LOMLOE en 2° de Bachillerato, 2° de ESO y 4° de ESO.
e Realizacion de las programaciones de 2° ESO - EPVA, 4° ESO -
EXPRESION ARTISTICA y de 2° BACHILLERATO - DIBUJO TECNICO,
CONTENIDOS ARTISTICOS Y AUDIOVISUALES y MOVIMIENTOS
CULTURALES Y ARTISTICOS.
9. Incorporar el cuaderno de evaluaciéon de EducamosCLM como
espacio de trabajo y evaluacién del alumnado.

10.  Mejorar la utilizacion de las Aulas virtuales.
o Calificar tareas por este espacio con criterios de evaluacion
asociados.
.E.S. Hermégenes Rodriguez Tel: 926 57 33 80 Web:
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Economia:

1. Acercar al alumnado conceptos relacionados con la economia y el
emprendimiento a través de casos reales.

2. Hacer participe al alumnado de la importancia del emprendimiento como
elemento de crecimiento econémico.

3. Acercar al alumnado al tejido empresarial de Herencia.

4. Desarrollar actividades interdisciplinares en colaboracién con otros
departamentos.

5. Concienciar al alumnado sobre la importancia de la sostenibilidad y el consumo
responsable.

6. Implementar situaciones de aprendizaje en el aula.

7. Mejorar el sistema de evaluacién del alumnado que cuenta con la materia
pendiente de cursos anteriores.

8. Formacién en metodologias agiles para incorporarlo en la practica docente.
9. Formacion en la herramienta “Cuaderno de evaluacién”.

10. Concienciar al alumnado a emplear las TIC's como herramienta de
comunicacion y como proceso de enseflanza-aprendizaje.

Religiéon Catolica:

El Departamento de Religion Catolica pretende acercar al alumno/a el conocimiento
del hecho religioso, como hecho universal y cultural, con un enfoque practico.
Por tanto, podemos resumir que el Departamento se plantea los siguientes objetivos a
desarrollar:

A. El principal objetivo desde este Departamento es conseguir que el
alumno/a sea capaz de valorar el hecho artistico, concretamente en el hecho
religioso
B. Conocer la situaciéon de partida de los componentes que inciden en el
proceso en el momento en que se propone la evaluacion.
C. Facilitar la formulacion de un modelo de actuacidon adecuado al contexto
en funcion de los datos anteriores.
D. Seguir la evolucion del desarrollo y aprendizaje de los alumnos.
E. Tomar las decisiones necesarias para adecuar el disefo y el desarrollo de
nuestra accion educadora a las necesidades y los logros detectados en los
alumnos en sus procesos de aprendizaje.
F. Contribuir desde todas las asignaturas a la consecucion por parte del
alumnado de las competencias clave y de los objetivos de etapa y de los
establecidos en el Proyecto Educativo de Centro (PEC) y en la Programacion
General Anual (PGA).
G. Establecer una buena comunicacion entre los miembros del departamento
para elaborar una estrategia comun para cada nivel. De este modo, se
fomentara la coordinacién entre los niveles, sobretodo, para los cursos donde
tengamos la posibilidad de apoyos.
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Fisica y Quimica:

e Revisar las Programaciones de Fisica y Quimica de los cursos
impares y hacer las de los cursos pares adaptadas a la nueva ley.

e Seguir mejorando la temporalizacion y secuenciacion de
contenidos para no ser muy repetitivos, especialmente en la ESO.

e Valorar la participacion de los alumnos en concursos y/o
actividades complementarias y extracurriculares relacionadas con la
Fisica y Quimica.

« Seguir incluyendo distintas metodologias para que las clases sean
mas variadas y mas colaborativo el trabajo de los alumnos, aunque la
colaboracion sea online.

« Formacion y uso en las distintas plataformas y recursos digitales,
en especial en Microsoft Teams , para clases online, reuniones
online, para compartir documentos, etc.

 Insistir en el uso de la plataforma de EDUCAMOS de la JCCM
como canal de comunicacion con alumnos, familias y profesores y
mejorar el uso del Aula Virtual como intercambio de material
profesora-alumno.

« Elaboracion de nuevos materiales, como hojas de ejercicios,
adaptaciones y refuerzos

Latin y Griego:

a. Impulsar las diferentes materias de clasicas y poder aumentar la
matricula el curso 2024-2025.

b. Ajustar las programaciones a las exigencias de la LOMLOE y evaluar con
El Cuaderno de Evaluacion, incorporado a la plataforma educativa
Educamos CLM.

c. Incorporar a la practica docente-discente las evidencias que nos aporta
la neurociencia.

d. Promover la lectura de textos clasicos con la elaboracion de una antologia
sugerente para el alumnado.

e. Actualizar y ordenar los materiales de apoyo y complementarios con los
que cuenta el departamento para desarrollar la labor educativa.

Musica:

El Departamento de Musica pretende acercar al alumno/a el conocimiento de un
lenguaje universal como es el lenguaje musical, con un enfoque practico mediante la
interpretacion con la flauta dulce u otros instrumentos de aula, de obras musicales
adaptadas a los diferentes niveles, actuales e importantes en el campo de la musica culta.

Por tanto, podemos resumir que el Departamento se plantea los siguientes objetivos a
desarrollar:

A. El principal objetivo desde este Departamento es conseguir que el
alumno/a sea capaz de valorar el hecho artistico, concretamente en el aspecto
musical, adquiriendo nuevos conceptos y experimentando el disfrute que la
Musica nos reporta.
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B. Conocer la situacion de partida de los componentes que inciden en el
proceso en el momento en que se propone la evaluacion.

C. Facilitar la formulacion de un modelo de actuacidon adecuado al contexto
en funcion de los datos anteriores.

D. Seguir la evolucion del desarrollo y aprendizaje de los alumnos.

E. Tomar las decisiones necesarias para adecuar el disefo y el desarrollo de
nuestra accion educadora a las necesidades y los logros detectados en los
alumnos en sus procesos de aprendizaje.

F. Contribuir desde todas las asignaturas a la consecucion por parte del
alumnado de las competencias clave y de los objetivos de etapa y de los
establecidos en el Proyecto Educativo de Centro (PEC) y en la Programacion
General Anual (PGA).

G. Establecer una buena comunicacion entre los miembros del departamento
para elaborar una estrategia comun para cada nivel. De este modo, se
fomentara la coordinacidn entre los niveles, sobretodo, para los cursos donde
tengamos la posibilidad de apoyos.

Filosofia:

1. Continuar mejorando la Programacion durante este curso para el curso que viene, asi
como los materiales de cada una de las asignaturas ya que han cambiado
sustancialmente con la implantacién de la LOMLOE.

2. Continuar formandonos y aplicar en clase las nuevas metodologias docentes,
concretamente aprender a usar el cuaderno de evaluacion.

3. Mejorar la metodologia hacia metodologias activas y participativas y la integracién de
los recursos tecnoldgicos.

4. Hacer especial hincapié en la integraciéon de recursos tecnoldgicos como:
Seguimiento Educativo, Entorno de Aprendizaje (Aula Virtual), Microsoft Teams y el
Cuaderno de Evaluacion.

Inglés:

Los objetivos generales que se marca este Departamento para este curso son:

. Contribuir a la consecucion por parte del alumnado de los
saberes basicos, las competencias clave y las competencias
especificas, asi como de los objetivos establecidos en el Proyecto
Educativo del Centro (PEC) y en la Programacién General Anual
(PGA).

. Facilitar la capacitacién para el ejercicio de actividades
profesionales y preparacion para participar activamente en la vida
social, cultural y politica como ciudadanas y ciudadanos de pleno
derecho.

. Trabajar la Competencia Digital del alumnado para mejorar
las competencias comunicativas en la lengua extranjera.
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. Mejorar nuestra propia Competencia Digital como
docentes para maximizar las posibilidades didacticas que nos ofrece
dentro y fuera del aula (ordenadores, aplicaciones moviles, etc.).

. Mantener el modo en que nuestro alumnado entiende el
aprendizaje del idioma. Gracias al proyecto desarrollado por el
Departamento en los ultimos afos, en los que desechamos el uso del
libro de inglés y lo sustituimos por materiales originales y cambiamos
nuestro método de ensefianza (aprendizaje en grupos y por
proyectos, clase invertida, retos, gamificacion, decoracion de paredes
y puertas, contacto con otros departamentos, actividades culturales
de fin de trimestre, viajes educativos, critical thinking, etc.), cambié la
opinion que tenia el alumnado sobre la materia, pasando de verla
como dificil, tediosa y poco motivadoraa verla como algo ludico,
divertido y didactico.

. Utilizar, renovar y ampliar el material creado durante estos
anos (videos de Youtube, noticias, Presentaciones Canva de
actualidad o relacionados con la cultura, sociedad e historia de los
paises de habla inglesa, genial.ly, juegos por Wordwall, Kahoot,
Blooket, Quizziz, Baamboozle, Memrise, etc.) para utilizarlo en el

aula.

. Desarrollar proyectos que cubran las distintas areas
didacticas trabajando conjuntamente con distintos departamentos.

. Facilitar la transicion del alumnado de Primaria a

Secundaria realizando actividades conjuntas entre el IES y los
centros de Primaria adscritos.

. Trabajar la cultura de los distintos paises (principalmente
pero no exclusivamente de habla inglesa) fomentando actitudes de
curiosidad, respeto y solidaridad en el alumnado.

. Trabajar comunicacién, dinamizacion y cultura en
actividades tanto dentro como fuera del horario lectivo:
o Trabajo por proyectos grupales
o Visitas culturales
o Viajes educativos
o Proyectos cooperativos dentro o fuera de la
plataforma E-Twinning / Erasmus +
o Asistencia a representaciones teatrales
o Campamentos de inmersion linguistica
o Actividades conjuntas con el Centro de Educacion

Primaria de la localidad

Geografia e Historia:

Actuaciones/Objetivos

Revision de metodologia y adecuacion de contenidos para alumnos con necesidades
de inclusion educativa, segun la normativa vigente, y planteamiento de las adecuadas
medidas individualizadas de inclusion educativas.

Utilizacion y normalizacion de las TIC en la practica docente.

Crear un ambiente de trabajo agradable que desarrolle unas relaciones personales y
profesionales positivas, e incida en la mejora del sistema y métodos de organizacion.
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Incrementar el didlogo, la cooperacion y el intercambio de experiencias, con la finalidad
de incorporar al Departamento el patrimonio docente, individual y colectivo, de
experiencias e ideas.

Fomentar el interés por la Geografia e Historia local en nuestro alumnado a través del
desarrollo de micro proyectos que impliquen un proceso de indagacion y busqueda de
informacion que puedan relacionar con su entorno.

Recuperar y conservar informacién acerca de la historia de las localidades de nuestro
alumnado: Se desarrollaran con los alumnos/as una serie de actividades destinadas a
almacenar la memoria oral, a hacer un trabajo de digitalizacién de fotografias, etcétera.
Todo ello con el fin de que conozcan su pasado, valoren su legado, se sensibilicen ante
el patrimonio cultural y contribuyan a conocer y difundir el pasado de sus localidades.
Mantener una politica de informacién y documentacion clara y eficaz, que facilite el
maximo aprovechamiento de los recursos del Departamento.

Mejorar y fomentar el habito de lectura de nuestro alumnado

Fomentar el trabajo colaborativo, a través del desarrollo de actividades comunes con
otros Departamentos del IES.

Poner en marcha el proyecto: Escenarios de la Historia que este afio se centrara en la
Grecia clasica.

Lengua

1. Revisar la programacion en las reuniones del departamento y hacer las modificaciones

oportunas, en base a las circunstancias, y a la nueva normativa.

2. Integrar en nuestra labor educativa los recursos tecnoldgicos, sobre todo los de caracter oficial,
que se nos ofrece desde la administracion: Seguimiento Educativo, Aulas virtuales, Microsoft

Teams, Cuaderno de Evaluacion.

3. Mejorar la competencia digital del alumnado, que sepan manejarse en las plataformas oficiales
y que sean capaces de realizar acciones tan sencillas y cotidianas como subir trabajos-actividades
a los grupos-canales de Teams, entregar tareas en las aulas virtuales, enviar mensajes a sus

profesores a través de Educamos, etc.

4. Mejorar la caligrafia y la ortografia de nuestros alumnos, asi como la organizacion de sus
cuadernos, y fomentar en todos ellos el gusto por la lectura a través de iniciativas como los
encuentros con autores de libros que ellos conocen; el establecimiento y afianzamiento de la hora
de lectura en voz alta en clase guiados por el profesor, sobre todo en la etapa de la ESO; el uso
de la biblioteca como espacio para la lectura, para el préstamos de libros y para aportar
sugerencias sobre sus gustos e inquietudes lectoras; o la promocién entre ellos de las actividades

que se promuevan en el marco del plan de Lectura del centro.

5. Conseguir que los alumnos sean capaces de realizar trabajos grupales de investigacion,

repartiéndose el contenido de manera equitativa, siendo cuidadosos con la presentaciéon y
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haciendo una buena exposicién individual de la informacion.

6. Conseguir que los alumnos sean capaces de realizar exposiciones orales correctas sobre
contenidos relacionados con nuestra materia, haciendo que su expresion oral sea cada vez mas
rica en vocabulario y correcta en la forma y que sepan desligarse de la expresion mas popular o

coloquial que usan a diario, sabiendo ser adecuados en su registro.

7. Impulsar la materia optativa para 1°BACH de Literatura Universal, motivando a los alumnos que

la elijan con unos contenidos atractivos y una metodologia mas participativa e interesante.

8. Valorar la participacion de los alumnos en clubes de lectura, en concursos literarios, y en
actividades extracurriculares o complementarias (El Club de los Inmortales), organizadas por el

departamento de Lengua, asi como por la biblioteca municipal.

Biologia

a) Realizar practicas de laboratorio que acerquen la realidad cientifica al alumnado

b) Mejorar el sistema de recuperacion de los alumnos que tienen la materia pendiente.

c¢) Dotar al laboratorio de nuevo material (microscopios, material para analisis de suelo, agua, etc.)

d) Realizar actividades entre distintos grupos de la ESO y entre el colegio publico y los grupos de

la ESO y bachillerato siempre que el horario y las condiciones lo permitan.
e) Impartir la totalidad de contenidos en todos los niveles.

f) Implementar de manera coordinada situaciones de aprendizaje entre todos los miembros del

departamento

g) Realizar una actividad complementaria y extraescolar en cada nivel educativo.

Propuestas de Formacion
Durante este curso se han programado varias actividades de formacion que figuran en detalle en
el Anexo correspondiente. Entre ellas iniciar el proyecto Eco-Escuelas y un Seminario de

formacion sobre creacion de audio podcast educativo.
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3. ASPECTOS ORGANIZATIVOS DE CARACTER GENERAL

La Programacion General Anual incluira: (...)

e) La concrecion anual de los aspectos organizativos de caracter general,
tales como el horario general del centro y los criterios utilizados para su
elaboracion, la organizacion de los espacios y tiempos para el desarrollo de las
actuaciones previstas y cuantos otros se encuentren pertinentes.

Este apartado incluye los criterios pedagodgicos para la elaboracion de los horarios del
alumnado (los horarios de los grupos estan en Delphos), la organizacion docente del curso,
la optatividad, las agrupaciones del alumnado, los horarios de los grupos y del profesorado
(los horarios se encuentran en Delphos), Junta de Delegadas/os y organizacion de los

espacios.

Criterios pedagégicos para la elaboracion de horarios

Horario del centro:

El horario del centro se ha modificado este curso con respecto al anterior, sustituyendo los

dos recreos de 25 minutos por uno solo de 30 min a mitad de la manana del siguiente

modo:

TRAMO | HORARIO |TIEMPO

1 8'15-9'10 55'

2 9'10-10'05 |55’

3 10'05-11'00 |55'

Recreo |11,00-11,30 |30’

4 11'30-12'25 | 55'

5 12'25-13'20 |55

6 13'20-14'15 | 55'
360

Horario del alumnado:

e Elhorario general del centro es de 8:15 h. a 14:15 h. El horario de entrada y salida al centro

y a los recreos sera el mismo para todo el alumnado.
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El horario del alumnado es de 30 periodos semanales, mas un recreo diario de 30
minutos.

En ningun caso podra haber horas libres intercaladas en el horario lectivo del alumnado.
La distribucion de las areas y materias en cada jornada y a lo largo de la semana, se
realizard atendiendo a razones pedagdgicas, dando prioridad a la atencién a las
caracteristicas del alumnado y la coherencia con los principios establecidos en el Proyecto
educativo.

En ningun caso las preferencias horarias del profesorado, o su derecho de eleccion,

pueden obstaculizar la aplicacién de estos criterios.

Horarios del profesorado:

El horario semanal de obligada permanencia en el centro es de veintinueve horas.

Con caracter general, de las veintinueve horas semanales de permanencia en el centro,
veinte tendran la consideracion de lectivas y el resto de complementarias. El profesorado
que tenga una lectiva mas se compensara con dos complementarias (CHL).

La permanencia diaria del profesorado en el centro no podra ser inferior a cuatro horas,
de las cuales un minimo de dos seran lectiva, y de forma proporcional en jornadas
parciales.

El desarrollo de las tareas del equipo directivo: Diez periodos lectivos, para la Direccion,
Jefatura de Estudios y Secretaria, y ocho periodos lectivos para Jefatura de Estudios
Adjunta.

Las Jefaturas de Departamento disponen de dos periodos lectivos, y un periodo lectivo si
son unipersonales.

Los tutores, para esta funcion tienen dos horas lectivas en ESO, una en Bachillerato, tres
en FCT, dos en FPB | y una en FPB Il

Plan de Lectura: 3 horas lectivas

Coordinacion de la formacion y de la transformacion digital: 3 horas lectivas.

Plan de Igualdad y Convivencia: 2 horas lectivas.

El profesorado que ejerce mas de una funcion especifica de las anteriormente descritas,
s6lo acumula hasta un maximo de cinco periodos.

Coordinacion de actividades complementarias y extracurriculares: 3 periodos
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complementarios.

Coordinacion de prevencion: 2 periodos complementarios.

Guardias ordinarias: maximo de 3 periodos complementarios semanales.

Vigilancia de recreos: Cada vigilancia de recreo computara como 1 periodo de guardia
La eleccién de curso y grupo dentro del departamento se hara de acuerdo a lo establecido
en el art. 21 de la Orden 118/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura
y Deportes, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos
que imparten ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion

Profesional en la comunidad de Castilla-La Mancha.

Organizacion de los grupos y de las materias:

1° ESO (4 grupos)

Apoyos PT:

El alumnado con necesidades de apoyo educativo esta repartido entre los cuatro
grupos. Para facilitar la atencion del alumnado por la profesora de PT se
organizaran las materias de Lengua Castellana y Matematicas de tal manera que
cuando 1° A tenga Lengua, 1° B tiene Matematicas y a la inversa, y Io mismo con
1°ESOCyD.

Religiéon — Atencion educativa

2 grupos de Religion y 2 grupos de Atencion Educativa: se haran 2 bandas
horarias (A-B y C-D) con el mismo profesor de Religién y 1 de Atencion Educativa
en cada banda horaria (puede ser el mismo).

Optativas:

Francés: 1 grupo

Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales: 2 grupos con dos profesores
distintos en la misma banda horaria.

Los 3 grupos de 1° de la ESO tienen la optativa en la misma banda horaria.

2° ESO (3 grupos)

Religion — Atencién Educativa:

2 grupos de Religién y 2 grupos de Atencién Educativa. Se haran 2 bandas
horarias (A-B y C) con 1 profesor de Religion y 1 de Atencion Educativa en cada
banda horaria (puede ser el mismo).
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Optativas:
Francés: 1 grupo
Cultura Clasica: 1 grupo

Desarrollo digital: 2 grupos con dos profesores distintos (A + mitad del By C +
mitad del B).

Los 3 grupos de 2° de la ESO tienen la optativa en la misma banda horaria.

3° ESO (3 grupos)

El programa DC1 (14 alumnos) se distribuye en los grupos Ay B (7 en cada
uno) de tal forma que el total de alumnado en cada grupo es: A=19+7, B=19+7 y
C=23.

Todo el alumnado de DC1 da el Ambito Practico (equivalente a Tecnologia).

El alumnado de DC1 esta con su grupo de referencia en las asignaturas de
Educacién Fisica, Educacién Plastica, Religion-Atencion Educativa y en la
optativa.

Educacion Fisica y Plastica deben ir cruzadas en la misma banda A-B-DC1 por
un lado y C por otro, por lo que puede ser el mismo profesor en cada asignatura.
Religion — Atencion educativa: 2 grupos de religion y 2 de atencién educativa
(puede ser el mismo profesor) en bandas. A-B-DC1 por un lado y C por otro.

Optativas: Todas en la misma banda horaria: 1 grupo de Francés, 1 grupo de
Musica Activa, Movimiento y Folclore y 2 grupos de Emprendimiento,
Sostenibilidad y Consumo Responsable y con 2 profesores distintos.

4° ESO (3 grupos)

El programa DC2 (13 alumnos) se distribuye en los grupos Ay B (7 y 6 en cada
uno) de tal forma que el total de alumnado en cada grupo es: A=22+7, B=21+6y
C=24.

Todo el alumnado de DC1 da el Ambito Practico (equivalente a Tecnologia).

El alumnado de DC1 esta con su grupo de referencia en las asignaturas de
Educacion Fisica, Religion-Atencién Educativa y en la optativa.

En Educacion Fisica A 'y B deben ser dos profesores distintos.

Religion — Atencién educativa

1 grupo de Religidon y 2 grupos de Atencién Educativa (A + mitad del By C mas
mitad del B) en la misma banda con 2 profesores distintos en Atencion Educativa.

Matematicas: Se reparte el alumnado de todo 4° ESO en 3 grupos con 3
profesores distintos de la siguiente forma:
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Matematicas A (12 alumnos), y Matematicas B dos grupos: A + mitad del By C
+ mitad del B (28 y 27).

Materias de opcion (3 h.): se han hecho 3 bloques para atender a la mayoria
de peticiones del alumnado. Se duplican Biologia, Digitalizacion, FOPP y
Emprendimiento (puede darlas el mismo profesor) que son las mas solicitadas
de la siguiente forma:

Bloque A: Biologia A, Digitalizacion A, FOPP A, Francés y Musica.
Bloque B: Biologia B, Digitalizacion B, Emprendimiento B, EPV.
Bloque C: Emprendimiento C, FOPP C, Fisica y Quimica, y Latin.
No sale la asignatura de Tecnologia.

Optativas: las 5 asignaturas en banda, y se duplica Cultura Cientifica que deben
darla 2 profesores distintos (A + mitad del B y C + mitad del B).

1° BACHILLERATO

2 grupos de Humanidades, 2 grupos de Ciencias y 1 de General.

Religion — Atencién educativa: 1 grupo de religion de los 5 bachilleratos (8
alumnos) y 3 grupos de Atencién educativa de forma que tienen que ser 3
profesores distintos en cada una de las horas (pero pueden ser los mismos en
cada uno de los dias).

Materias de modalidad de todos los bachilleratos: Para atender a la mayoria
de peticiones del alumnado se han configurado dos bloques duplicando las
asignaturas de Fisica y Quimica y Economia: FQ porque es la mas solicitada y
Economia para permitir la mejor combinacién de optativas del alumnado
(Economia y Literatura Universal, y Economia e Historia).

En Fisica y Quimica puede ser el mismo profesor y en Economia también pero
NO puede ser el mismo profesor quien dé Economia T1y EEAE (empresariales)
porque va en el mismo bloque.

Bloque 1: Fisica y Quimica T1, Biologia, Economia T1, Historia y EEAE
(empresariales del Bachillerato General)

Bloque 2: Fisica y Quimica T2, Tecnologia, Dibujo Técnico, Economia T2,
Literatura Universal.

No sale Griego I.

Optativas: se duplica la mas solicitada por ratio que es Psicologia que tienen
que darla dos profesores distintos.
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2° BACHILLERATO

2 grupos de Ciencias y 2 de Humanidades y Ciencias Sociales y 1 General

2 grupos de Humanidades, 2 grupos de Ciencias y 1 de General pero el
alumnado del General se reparte en los grupos A y B de Humanidades para las
asignaturas comunes (Lengua, Historia, Filosofia e Inglés) por lo que el
profesorado de las comunes no puede ser el mismo en los grupos Ay B.

Matematicas en 2° Bach hay tres grupos: 1 de MACCSS Il (27 alumnos del A-
B-C-D) y dos grupos de Matematicas Il (solo alumnado de C y D) y todos en la
misma banda, lo que obliga a que haya 3 profesores distintos de matematicas a
la vez (y a la vez en la misma banda con Latin Il).

Asignaturas de modalidad de Humanidades: se han hecho dos bloques para
atender a la mayoria de peticiones del alumnado, y para eso se ha duplicado la
asignatura de Empresas que pueden ser profesores distintos (aunque los grupos
salen descompensados en alumnado por las otras optativas que elige cada uno).

Bloque 1: Empresas, Griego Il, Geografia, Movimientos culturales.
Bloque 2: Empresas, Historia del arte.

Asignaturas de modalidad de Ciencias: se han hecho dos bloques para atender
a la mayoria de peticiones del alumnado pero no ha hecho falta duplicar
asignaturas.

Composicion de los grupos: Anexo 2.

Distribuciéon de espacios: Anexo 3.
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4. PROGRAMA DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRACURRICULARES Y FECHAS CONMEMORATIVAS

La Programacion General Anual incluira: (...)

f) El programa anual de actividades extracurriculares, las cuales son de
caracter voluntario, y tienen como finalidad facilitar y favorecer el desarrollo
integral del alumnado, su insercion sociocultural y el uso del tiempo libre. Este
programa se desarrolla fuera del horario lectivo y de las programaciones
didacticas.

Este curso se retoman con normalidad desde principio de curso las actividades complementarias

y extracurriculares.

Como aparece recogido en los objetivos generales de la PGA se tiene la intencién de desarrollar
actividades con la Universidad Popular, la Biblioteca Municipal, la Escuela de Musica, el Consejo
Local Agrario, las residencias de mayores, la residencia de Carpe Diem, el centro ocupacional

Picazuelo, el Centro de la Mujer y otras asociaciones y organizaciones de la localidad.

En este apartado recogemos los talleres organizados en colaboracién con diferentes instituciones
y organizaciones de la localidad y las diferentes actividades propuestas por los departamentos.

Estas muestran diferentes niveles de concrecion segun la naturaleza de las actividades.

Actividades complementarias y extracurricualres: Ver anexo 6.

Fechas conmemorativas (Anexo 7. Programacion de Fechas conmemorativas).
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5. PRESUPUESTO Y ESTADO DE EJECUCION A FECHA DE 1 DE
SEPTIEMBRE

La Programacion General Anual incluiré (...)
g) El presupuesto anual del centro y su estado de ejecucion a 1 de septiembre.

Informe econdmico elaborado por la Secretaria del IES en el que se recoge el estado de
ejecucion del presupuesto a fecha de 1 de septiembre y se precisan los ingresos y
gastos mas notables registrados desde el ultimo informe ofrecido en la Memoria Anual
del curso 2022-2023, asi como la planificacion de mejoras que se tienen que intentar
ejecutar en el presente curso y los criterios aplicados para el reparto del presupuesto.

SALDO A 30 DE JUNIO DE 2023
...................................................... 19.429,65 €

SALDO A 1 DE SEPTIEMBRE DE
2023.....ce 16.146,92 €

INGRESOS DE 01 DE JULIO DE 2023 A 20 DE OCTUBRE DE 2023
e Ingresos para gastos de funcionamiento (3° y 4° 20% del afio

2023)........... 18.429,18 €

e Ingresos por servicios prestados (venta de fotocopias) .........ccccceeeiiiiiieenns
708,00 €

o Ingresos por Seguro EScolar ..........coiiiiiiiiiii
337,24 €

e Aportaciones de familias por actividades extraescolares..........................
3.768,00 €

o Materiales curriculares. ......... ..o
158,94 €

TOTAL INGRESOS ... e
23,401,36 €

INTERVENCIONES DESDE 01/07/2023 HASTA 20/10/2023
Aparte de los gastos de consumos, cabe destacar que en los apartados de
Reparacion y Conservacion se han efectuado las siguientes intervenciones para la
mejora de las instalaciones: ...

¢ Revision anual para la verificacion del pararrayos.

e Reparaciones de persianas de aulas y estancias comunes.

e Limpieza y poda de jardines y patios.

e Acondicionamiento de una zona de recreo con actividades deportivas a

cargo del Programa 12.

Por otro lado, se han afrontado inversiones significativas en los siguientes
apartados:
e Adquisicion de materiales de oficina (folios, rotuladores y borradores de
pizarra y otros)

e Adquisicion de productos de limpieza.
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e Adquisicion de gasoil de calefaccion (aun sin facturar).

PLAN DE INTERVENCION PARA EL CURSO 2023-2024
Presentamos un plan de intervencién que incluye algunas de las actuaciones que
no se pudieron abordar en el curso 22-23, junto con algunas necesidades nuevas.
Todas estas actuaciones estaran sujetas a la disponibilidad presupuestaria y a los
criterios para la distribucion del presupuesto que se especifican mas adelante. Las
intervenciones se organizan en los siguientes objetivos:

Objetivo 1: Reduccion y optimizacion del gasto energético y cuidado del medio
ambiente.
¢ Cambio de persianas por cortinas en las aulas de primera y segunda planta

(se mantienen las de la planta baja por seguridad) para evitar reflejos en las
pizarras sin perder luz del dia y reducir costes de energia eléctrica.

¢ Sellado de los cajones de las persianas de las aulas para evitar fugas de
calor.

e Mejora de las ventanas para evitar fugas de calor y reducir costes
energéticos.

e Renegociacioén de las tarifas aplicadas por consumo eléctrico.

e Sistema de gestidon de recogida de productos susceptibles de ser reciclados
(papel y envases)

Objetivo 2: Mejora de las condiciones de seguridad:
e Instalacién de protecciones plasticas en los elementos peligrosos de
canastas y porterias de las pistas deportivas.

¢ Instalacién de camaras de vigilancia en edificios anexos.

Objetivo 3: Reparacion del deterioro causado por el uso y el paso el tiempo:
e Pintura de muros y rejas de las vallas exteriores

o Reparacion del acerado que circunda los tres edificios del centro, principal,
talleres de CFGB y gimnasio, todos levantados por los movimientos del
terreno y por las raices de los arboles.

e Sustitucidon de las persianas de la planta baja deterioradas por el paso del
tiempo por otras nuevas.

¢ Mantenimiento de mobiliario, equipamiento informatico y audiovisual,
telefonia, puertas de interior y exterior, instalaciones eléctricas y de
fontaneria, tejados, canalones y sistema de alcantarillado.

Objetivo 4: Acondicionamiento de espacios.
e Acondicionamiento de espacios exteriores para actividades educativas.
¢ Renovacién de cafnones de proyeccion y altavoces en las aulas no dotadas
de paneles digitales.
¢ Ambientacion del vestibulo de entrada de la planta baja.
e Finalizacion del acondicionamiento de los talleres de CFGB.
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e Mejoras en el acondicionamiento de la Biblioteca incluidas en el Plan de
Lectura.

Objetivo 5: Dotacién para los departamentos.
e Dotacién de equipamiento deportivo para el Departamento de Educacién
Fisica.
e Dotacioén de instrumentos musicales para el Departamento de Musica.
e Dotacion de otro equipamiento y suministros solicitados por los
departamentos didacticos.

CRITERIOS PARA LA DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO

En lo que se refiere a los recursos procedentes de la Consejeria de Educacion para
gastos de funcionamiento operativo del centro (Concepto 229 del Programa 422B),
indicamos aqui por orden de prioridad los criterios de reparto del presupuesto, que no
son otros que los derivados de los criterios pedagégicos que rigen toda la organizacion
del centro.

1. Cubrir los costes imprescindibles de funcionamiento operativo del centro
(gasdleo de calefaccion, electricidad, productos de limpieza, material de oficina,
comunicaciones, reparaciones de electricidad, fontaneria y otros y contratos de
mantenimiento de fotocopiadoras, ascensor, caldera de calefaccion, sistema de
alarma, sistema contra incendios, pararrayos e instalacion eléctrica) teniendo
como referencia los datos de cursos anteriores para el porcentaje asignado a
cada una de estas partidas presupuestarias..

2. Cubrir las necesidades para la puesta en marcha y ejecucion de los distintos
planes y proyectos recogidos en esta Programacion General Anual que no tienen
una dotacion presupuestaria especifica, bien sean los propuestos por cada uno
de los departamentos didacticos o los de caracter general, como el proyecto de
Transicion de Primaria a Secundaria, las actividades de fin de trimestre, los
Planes de Lectura, de Igualdad y de Digitalizacion, asi como los planes Agora,
Odisea, Imagine y Hermociencia.

3. Realizar obras de mejora de las instalaciones que redunden en un beneficio para
la actividad docente en general, para la seguridad en el centro, para la reduccién
del gasto energético y del impacto medioambiental y para la creacion de
espacios de convivencia educativa.

En cuanto a los recursos obtenidos por conceptos distintos al de los gastos de
funcionamiento operativo del centro, como criterio general, si son partidas
presupuestarias de caracter finalista recibidas de la Consejeria de Educacion, tienen
que ser destinadas en su totalidad a la cuenta de gasto para la que se han concedido.
En el caso de los recursos procedentes de otras administraciones, como el
Ayuntamiento, aportaciones de los alumnos y donaciones de empresas o entidades
privadas, aplicaremos el mismo criterio y se emplearan para la finalidad para la que se

recibieron.
1. Recursos de la Consejeria de Educacién para el Concepto 487 del Programa
423 A.

Cubriran los costes generados por la convocatoria de ayudas para préstamo de
libros de texto.
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2. Recursos de otras administraciones y organismos publicos, como el
Ayuntamiento de Herencia.

Cubriran parte de los gastos de las Jornadas Culturales y/o ltinera, si se
celebrasen, para las cuales el Ayuntamiento concede todos los afios una
subvencion.

3. Legados y donaciones.

Si se celebraran las Jornadas Culturales y/o Itinera y hubiera donaciones de
empresas y entidades bancarias de la localidad como en cursos anteriores,
cubriran el resto de costes de la organizacion de dichas jornadas.

4. Aportaciones de los alumnos para actividades complementarias vy

extracurriculares.

Cubriran los gastos de transporte, alojamiento y manutencién en excursiones,
asi como el pago de entradas y otros gastos generados en actividades
complementarias y extracurriculares.

5. Ingresos obtenidos por la venta de fotocopias.

Se destinaran a sufragar parte de los gastos de papel y de mantenimiento de las
fotocopiadoras.
6. Ingresos obtenidos por canon de cafeteria y uso de instalaciones.

Se destinaran a sufragar los gastos de consumo de energia eléctrica generados
por estos servicios.

6. EVALUACION INTERNA.

La Programacion General Anual incluira: (...)

h) Los ambitos y dimensiones que se van a evaluar en el curso escolar de
acuerdo con el plan de evaluacion interna del centro.

La autoevaluacion interna del centro se realizara de acuerdo a lo establecido en el art. 67 de
la Orden 118/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de
regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional en
la comunidad de Castilla-La Mancha, y concretado en la Orden 134/2023, de 22 de junio, de
la Consejeria de Educacioén, Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacién interna
de los centros sostenidos con fondos publicos que imparten las ensefianzas no universitarias

en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

Objetivos del Plan de evaluacioén interna:

a. Proporcionar elementos de reflexidn sobre las actuaciones que se llevan a cabo en el

centro para abordar planes de evaluacién y mejora.
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b. Informar a la administracién educativa de los procesos y resultados llevados a cabo en los
centros para introducir los ajustes necesarios con el fin de mejorar la calidad del sistema

educativo.

El Plan de Evaluacion interna esta concebido como una autoevaluacién para recoger datos
y elementos de reflexiébn que puedan dar lugar a propuestas de mejora que se recojan en €l
Plan de Mejora y se incorporen a la siguiente Programacién General Anual para su puesta
en practica .

Temporalizacion:

De acuerdo al art. 8 de la Orden 134/2023, la evaluacion interna se planificara a lo largo de
los cuatro afios del mandato del equipo directivo, aunque el Ambito | se evaluara todos los
cursos. En funcién de esta norma, los cinco ambitos se evaluaran de la siguiente forma a lo

largo de estos cuatro cursos:
Curso 23-24: Ambito 1 y Il
Curso 24-25: Ambito 1 y IlI
Curso 25-26: Ambito | y IV
Curso 26-27: Ambito 1 y V

Procedimientos e indicadores de la evaluacion:

La evaluacién de cada uno de los ambitos se realizara de acuerdo a los criterios, indicadores,
procedimientos, responsables y temporalizacion establecidos en cada uno de ellos. Para su
realizacion se procurara la maxima participacion posible de toda la comunidad educativa en
funcion de las particularidades de cada uno de ellos. Se utilizaran preferentemente
instrumentos de evaluacién informaticos y online que faciliten esa participacién y el
tratamiento informatico de los datos obtenidos tanto en sus aspectos cuantitativos como

cualitativos.

La evaluacion de cada indicador se concretara en una escala de puntuaciéon de 0 a 5 tomando
como referencia el Anexo XVIII de la Orden 133/2023, de 21 de junio, de la Consejeria de

Educacién, Cultura y Deportes, sobre evaluacion del personal funcionario docente no
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universitario de la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha. Dichos niveles de logro se
interpretaran ajustandose a la redaccién de cada indicador concreto, entendiéndose, en

general, lo siguiente:
0. No iniciado: No se realiza lo que dice el indicador o muy insuficientemente.

1. En proceso: el indicador se realiza ocasionalmente y/o de manera insuficiente, incompleta

0 no ajustada a la normativa.

2. Basico: se realiza habitualmente la actuacion descrita en el indicador, con sistematicidad
y de acuerdo a la planificacion y al procedimiento establecido.

3. Relevante: el indicador se realiza y ademas se interviene o procura su mejora mas alla de

lo estrictamente necesario o suficiente.

4. Notable: el indicador se realiza y ademas de procurar mejorarlo hay un esfuerzo por

analizarlo y evaluarlo para mejorarlo.
5. Excelente: ademas de lo anterior, el resultado es excelente.

La concrecion de los indicadores de todos y cada uno de los ambitos, dimensiones y

subdimensiones estan recogidos en el Anexo 15: Plan de Evaluacién Interna.

7. Programaciones Didacticas

Dado que el centro aprobd en claustro extraordinario la utilizacion de la
herramienta digital Cuaderno de Evaluacion, las Programaciones Didacticas se
ajustaran a las Instrucciones de la Direccion General de Innovacion Educativa y
Centros, de 14 de septiembre de 2023, sobre la elaboracion de programaciones
didacticas de las etapas de Educacién Infantil, Educacion Primaria, Educacién
Secundaria Obligatoria y Bachillerato en el curso 2023/2024, que en su
Instruccion Tercera indica:

Tercera. Las programaciones didacticas de las etapas de Educacion Secundaria
Obligatoria y de Bachillerato se presentaran incluyendo los apartados a, ¢, d y f
del articulo 8.2 de la Orden 118/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes, de regulacion de la organizacion y el
funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas de Educacion
Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional en la comunidad
de Castilla-La Mancha:

a) Una introduccion con los datos o caracteristicas que se consideren relevantes
para cada materia, ambito o modulo.

.E.S. Hermégenes Rodriguez Tel: 926 57 33 80 Web:
Avenida de Alcazar, 51 e-mail: 13004729.ies@edu.jccm.es http://ies-hermogenesrodriguez.centros.castillalamancha.es

13640 Herencia (Ciudad Real) hermogenesrodriguez1.blogspot.com




Castilla-La Mancha PGA 23-24

¢) La metodologia; la organizacion de tiempos, agrupamientos y espacios; los
materiales y recursos didacticos; y las medidas de inclusion educativa y atencion
a la diversidad del alumnado.

d) Las actividades complementarias, disefiadas para responder a los objetivos y
saberes basicos del curriculo, debiéndose reflejar el espacio, el tiempo y los
recursos que se utilicen.

f) Los indicadores, criterios, procedimientos, temporalizacion y responsables de
la evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje, de acuerdo con lo
establecido en el plan de evaluacion interna del centro.

El resto de los apartados (los objetivos, las competencias claves, Ila
secuenciacion de los saberes basicos por curso y los criterios de evaluacion en
relacion con las competencias especificas o resultados de aprendizaje, en su
caso, de las materias, ambitos o modulos relacionados con las competencias
especificas, asi como los procedimientos de evaluacion del alumnado y los
criterios de calificacion y de recuperacion) quedaran reflejados en el cuaderno
de evaluacion de la plataforma EducamosCLM.

Las Programaciones didacticas de cada uno de los Departamentos aparecen como Anexo
17.
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ANEXOS

La Programacion General Anual incluira: (...)

i) Como Anexos, se incluiran todos los documentos que concretan la autonomia
del centro y se hayan elaborado por primera vez, o bien, hayan sufrido alguna
modificacion.

ANEXO 1: Proyecto Educativo de Centro

ANEXO 2: Criterios de reparto del alumnado en los grupos.
ANEXO 3: Plano y distribucién de espacios.

ANEXO 4: Plan de Mejora de Centro.

ANEXO 5: Normas de Organizacion, funcionamiento y convivencia.
ANEXO 6: Proyecto de Gestidon del Centro

ANEXO 7: Plan de Convivencia e Igualdad

ANEXO 8: Programacién de Fechas Conmemorativas

ANEXO 9: Plan de Orientacién Académica, Educativa y Profesional
ANEXO 10: PTEE (Plan de transicion entre etapas educativas)
ANEXO 11: Plan de Lectura

ANEXO 12: Plan de Digitalizacion

ANEXO 13: Proyecto Agora

ANEXO 14: Calendario de evaluaciones

ANEXO 15. Plan de evaluacion interna

ANEXO 16: Plan de Formacion del Profesorado

ANEXO 17: Programaciones didacticas
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